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भागा - खण्ड 4 

( PARI JII - SECTION 4 ] 
[ सांविकि निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि आवेश , विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित हैं । 
(Miscellaneous Notifications facluding Notifications, Ordørs , Advertisements and 

Notices issged by Statutory Bodies ) 


भारतीय रिजर्व बैंक 

केन्द्रीय कार्यालय 
सरकारी और बैंक लेखा विभाग 

बम्बई , दिनांक 26 अगस्त , 1998 
. भारत सरकार के राजपत्र में 21) अप्रैल , 1946 को प्रकाशित तथा 29 अप्रैल , 1954 की अधिसूचना सं० एफ० ( 8 ) 
70/ / 5 और भारत सरकार के दिनांक 21 फरवरी, 1990 के असाधारण राजपत्र सं० 67 के अंतर्गत यथासंशोधित लोक 
ऋण अधिनियम 1944 की धारा 28 के अन्तर्गत भारत सरकार द्वारा बनाये गए नियमों के नियम 18 के अनुसरण जुलाई 1998 को 
समाप्त माह के लिए निम्नलिखित सूची खो गई आदि ऐसी प्रतिभूतियों के बारे में एतद्वारा विज्ञापित की जाती है, जिसके संबंध 
में इस बात का विश्वास करने के लिए प्रथम दृष्टया आधार मौजूद है कि प्रतिभूतियां खो गयी है और आवेदकों का दावा न्यायोचित 
है । नीचे लिखे गए संबंधित दावेदारों इतर सभी व्यक्ति जिनका इन प्रतिभूतियों पर किसी प्रकार का दावा हो , तत्काल मुख्य 
लेखाकार, भारतीय रिजर्व बैंक , केन्द्रीय कार्यालय , सरकारी और बैं ; देखा विभाग, केन्द्रीय ऋण प्रभाग, मम्बई को संसूचित करें । 
सूची दो भागों में विभाजित की गई है । भाग क में अभी पहली बार मिशान्ति प्रतिभूतियां शामिल की गयी है और भाग " म " में पूर्व 
विज्ञापित प्रतिभूतियों की सूची दी गई है । 
1 -- 249 GI /98 

( 3261 ) 
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[ भाग III - RA 


प्रतिभूतियों का क्रोक मूल्य म ० /ग्राम 


जारी किए गए 
आवेश की सं ० तथा 

तारीख 


सूची "क " 
- - - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - - 
किसके नाम से जारी व्याज धारित डुप्लिकेट जारी करने 
की गयी किए जाने की . भुगतान मूल्य की 
तारीख अदायगी के लिए 

रविवार ( रों ) का 

के नाम 
-- -- .- . .. - - - - ...- - . . - - 
34 

भायखला सकिल 
10 प्रतिशत राहत बाँड 1585 
दौलत हिरानंद खत्री 23 - 12 - 96 दलितहिनद खत्री 


.- - - 


- 


- 


- - - - - - 


2 


- 


बीसी - 598 


10, 00, 006 


06 . 28 . 14 


20 - 7 - 08 
मुंबई सर्किल 
स्वर्ण बांड 1998 


2368 ग्राम 


मीबाई/ आरपीटी / 
000012 


बीवाई/ आरपीटी / 
000043 


641 ग्राम 


600 ग्राम 


बीवाई/ आरपीटी / 
000011 


1 . राम परीक्षण गुप्ता अवधि समाप्त पर 1. राम परीक्षण गुप्ता मामला सं0 20 . 04 
2 . श्यामा गुप्ता 

2 . श्यामा गुप्ता 2060 के महा 
3 . सुरेशचंद्र गुप्ता 

3 . सुरेशचन्द्र गुप्ता प्रबंधक के दिनांक 

31 - 7 - 1998 
के आदेश तथा केन्द्रीय 
कार्यालय डायरी सं० 
90 दिनांक 

31 - 7 - 1998 
1. श्यामा गुप्ता - वहीं - 1. श्यागा गुप्ता मामला में 0 20 . 04 
2 . राम परीक्षण गुप्ता 

2 . राम परीक्षण गुप्ता 2061 महा प्रबंधक के 
३ . सुरेशचंद्र गुप्ता 

3. सुरेशचंद्र गुप्ता दिनांक 31 - 7 - 1998 

के आदेश तथा केन्द्रीय 
कार्यालय डायरी सं० 
90 , दिनांक 

31 - 7 - 1998 
1. सुरेशचंद्र गुप्ता 

1. सुरेश चंद्र गुप्ता मामला सं0 20 . 04 
2. राम परीक्षण गुप्ता 

2. राम परीक्षण गुप्ता 208 1 महा प्रबंधक 
3. श्यामा गुप्ता 

3. श्यामा गुप्ता के दिनांक 

31 - 7 - 1998 के 
आदेश तथा केन्द्रीय 
कार्यालय डायरी से . 
90 दिनांक 

31 - 7 - 1998 
सत्यम खन्ना ( माइनर ) - यही - सत्यम खन्ना ( माइनर ) मामला सं0 20 . 04 

2071 महा प्रबंधक 
के दिनांक 4 - 8- 1998 
के आदेश सथा केन्द्रीय 
कार्यालय डायरी सं० 
111 दिनांक 

5 - 8 - 1998 
सत्यम खन्ना ( माइनर ) - बही - सस्यम खन्मा ( माइनर ) -वही 


बीवाईआरपीटी / 
000763 


524 ग्राम 


बीवाई/ आरपीटी/ 
000764 


517 ग्राम 


भाग 
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बीवाई/ आरपीटी / 537 ग्राम रचना खन्ना ( माइनर ) अवधि समाप्त पर रचना खन्ना ( माइनर ) मामला सं0 20 . 04 
000731 

2070 महा- प्रबंधक 
के दिनांक 4- 7- 1998 
के आदेश तथा केन्द्रीय 
कार्यालय डायरी 
सं० . 111 दिनांक 

5 - 8 -- 1998 
बीवाई/ आरकेएम 5.00 ग्राम राम कृष्णन खन्ना - बही - राम कृष्णन खन्ना मामला सं ० 2.0 . 04 
000624 

एवं सबीना खन्ना 

एवं सबीना खाना 2060 महा- प्रबंधक के 

दिनांक 4 - 8 - 1998 
के आदेश तथा 
केन्द्रीय कार्यालय 
डायरी सं० 111 

दिनांक 5 - 8 - 1998 
बीवाई/ आरकेएम 500 ग्राम 

- बही 

- बही 

- वहीं 
000625 
बीवाई आरकेएन 
501 ग्राम 

- बही 

- बही 
0006 2 .6 

--- - - - - -- - - 

“ सूची ख " 
- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - ---- - - - - - - - -- - - - 

- - - - - - - - - - - - - - 
प्रतिभूतियों का क्रमांक मुल्य रु ० ग्राम किसके नाम से जारी ब्याज धारित किए डुप्लिकेट जारी करने जारी किए गए आदेश 

की गई जाने की तारीख भुगतान मूल्य की की सं ० तथा तारीख 

अवायगी के लिए 
दावेदारों का / के नाम 


यही 


- ~- नही 


- - - - - 


- 


- - - 


. . . 


. . 


. . 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


2 


5 


6 


केएन - 000727 


5, 000 


कानपुर सर्किल 
6 . 5.0 - अतिसत भारत सरकार ऋण 2005 
मेसर्स गंगा मरायण उन्नीसवी छमाही लक्ष्मी कान्त 
कपूर 

फिस्स से ब्याज देय मुनमुनवाला 
( 1 - 10- 86 से ) 


आईआर 1770/ 66 
दिनांक 4 - 6 - 98 
( फाइल सं० 
09 - 12. 281 ) 


मई दिल्ली सकिल 

राष्ट्रीय सुरक्षा स्वर्ण बांर बी सीरीज 
जोगिन्द्र पाल 7 - 1- 1988 जोगिन्द्र पाल 


• डीएच - 000330 


11 ग्राम 


पीडीओ.डी/ टी /एलएन 

5 / 96 विमांक 
6 - 5 - 98 


डीएच - 000702 


ह . 75, 000 


6 . 5 प्रतिशत भारत सरकार ऋण 2003 
मोहन मिकिन लि . 25 - 2 - 86 पंजाब नेशनल बैंक 

___ सोलम 


एलएन - 12/ 96 
दिनांक 19- 5 - 98 


एन ० ए ० अहाले, 
कृते मुख्य महाप्रबंधक 
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भारतीय रिजर्व बैंक 

केन्द्रीय कार्यालय 
बैकिंग परिचालन और विकास विभाग 

केन्द्र 1, विश्व व्यापार केन्द्र 

कफ परेड , कोलाबा 
मुम्बई - 40000 5 , दिनांक 14 अगस्त , 1998 


करने के संबंध में कर्मचारी राज्य बीमा निगम द्वारा 
25 - 4 - 1951 की बैठक में पारित किए गए संकल्प के 
अनुसरण में तथा महानिदेशक के आदेश सं० 1024 ( जी ) 
दिनांक 23 - 5 - 198 3 द्वारा ये शक्तियां आगे मुझे सौंपी जाने 
पर मैं इसके द्वारा चालीसगांव केन्द्र व क्षेत्रीय उप चिकित्सा 
आयुक्त ( पश्चिम जोन ) द्वारा नियत किए गए क्षेत्रों के लिए , 
बीमाकृत व्यक्तियों की स्वास्थ्य जांच करने और मूल 
प्रमाण पत्र की सत्यता संदिग्ध होने पर उन्हें और प्रमाण पत्र 
प्रदान करने के प्रयोजन के लिए मौजूदा मानकों के अनुसार 
मासिक पारिश्रमिक पर चिकित्सा प्राधिकारी के रूप में कार्य 
करने के लिए डा० एस० आर० करनालकर की सेवाएं 
1 , 10. 98 से 30 . 9 . 99 तक एक वर्ष के लिए या 
पूर्णकालिक निकम्मा निर्देशी के कार्यग्रहण करने तक , जो भी 
पहले हो , बढ़ाती हूं । 

डा ० ( श्रीमती ) एस सिंह 

चिकित्सा आयुक्त 


सं० बै ०प०वि०वि० सं० 17 3/ 12 . 01 . 00 1 ( ए ) / 98 -- - 
99 भारतीय रिजर्व बैंक अधिनियम , 1934 की धारा 42 की 
उपधारा ( 7 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
तथा 1 जुलाई, 1998 की अधिसूचना बैपविवि० सं० 
1 /12. 01 . 001 ( ए ) /97- 98 में आंशिक आशोधन करते 
हुए भारतीय रिजर्व बैंक एतद्द्वारा यह निदेश देता है कि 
25 जुलाई, 1994 की अधिसूचना बैंपविवि० सं० एफ एम . 
सी० ( एस आई ०एफ०यू०) 60/ 27 . 0 2 . 0 10/ 94 - 95 को 
आशोधित करते हुए वृद्धिशील प्रारक्षित नकदी निधि अनुपात 
के रख रखाव से दी गयी छूट , जिसे 6 अगस्त , 1994 को गुरु 
होने वाले पखवाड़े से हटा लिया गया था , सिटी बैंक एन ० ए० 
के संबंध में 4 जुलाई, 1998 को शुरू होने वाले पखवाड़े से 
बहाल रहेगी । 15 अगस्त , 19917 को शुरू होने वाले पखवाड़ 
से 10 प्रतिशत वृद्धिशील प्रारक्षित नकदी निधि अनुपात के 
रख रखाव में दी गयी छूट को समाप्त किया जाना निवल मांग 
और मीयादी देयताओं के 8 मई, 1998 के स्तर 
तक लागू रहेगा । 

एस ० गुरुमूति 
कार्यपालक निदेशक 


5 


__ ० : यू ० - 16/ 53/ 98 - चि ० - 2 ( आन्ध्र प्रदेश ) 
कर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण ) विनियम , 1950 के 
विनियमअ 10 5 के अधीन निगम की शक्तियां महानिदेशक को 
प्रदान करने के संबंध में कर्मचारी राज्य बीमा निगम द्वारा 
25 . 4 . 19 51 की बैठक में पारित किए गए संकल्प के 
अनुसरण में तथा महानिदेशक के आदेश संख्या 1024 ( जी ) 
दिनाक 3- 5--1983 हारा ये शक्तिया आगे मुझे सौंपी जाने 
पर में इसके द्वारा हैदराबाद केन्द्र व क्षेत्रीय उप चिकित्मा 
आयुक्त दक्षिण पू० जोन ) द्वारा नियत किए गए क्षेत्रों के 
लिए , बीमाकृत व्यक्तियों की स्वास्थ्य जांच करने और मूल 
प्रमाण पत्र की सत्यता सदिग्ध होने पर उन्हें और प्रमाण 
पत्र प्रदान करने के प्रयोजन के लिए मौजदा मानकों के 
अनुसार मासिक पारिश्रमिक पर चिकित्मा प्राधिकारी के रूप 
में कार्य करने के लिए डा ० के ० वी० एल० नरसिम्हा राव 
की सेवाएं 4--8--98 से 3 - 8 - 99 तक एक वर्ष के लिए या 
पूर्णकालिक चिकित्सा निर्देशी के कार्यग्रहण करने तक , जो 
भी पहले हो , बढ़ाती हूं । 

डा० ( श्रीमती ) एस० सिह 

चिकित्सा आयुक्त 


दिनाक : 20 अगस्त , 1998 
सदर्भ ; बैपवि० सं० बी० सी० 185/ 12 . 01 . 001 
98 - 99 - - भारतीय रिजर्व बैंक अधिनियम , 19 3 4 ( 19 3 4 
का 2 ) की धारा 42 की उपधारा ( 1 ) के परंतु क द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और 23 मार्च, 1998 
की अपनी अधिसूचना संबप वि ०वि० बी०सी० 21/ 
12 . 01 . 00 1 97 - 98 का प्रतिस्थापन करते हुए भारतीय 
रिज़र्व बैंक इसके द्वारा यह विनिर्दिष्ट करता है कि अनु , 
सुचित वाणिज्य बैंकों द्वारा ( क्षेत्रीय ग्रामीण बैकों को 
छोड़कर ) रखा जानेवाला औसत प्रारक्षित नकदी निधि अनुपात 
29 अगस्त , 1998 में आरंभ पखवाड़े में 11 प्रतिशत 
होगा । 

एस ० गुरुमूति 
कार्यपालक निदेशक 


कर्मचारी राज्य बीमा निगम 
नई दिल्ली , दिनांक : 18 अगस्त , 1998 
संख्या : यू० 16 / 53/ 1/ 90 -चिo - 2 ( महाराष्ट्र ) - -कर्म 
चारी राज्य बीमा ( साधारण ) विनियम , 1950 के विनिया 
105 के अधीन निगम की शक्तियां महानिदेशका को प्रधान 


संख्या : यू - 16/ 53/ 98- चि ० - 2 ( महाराष्ट्र ) - कर्मचारी 
राज्य बीमा ( साधारण ) विनियम , 1950 के विनियम - 105 
के अधीन निगम की शक्तियां महानिदेशक को प्रदान करने के 
संबंध में कर्मचारी राज्य बीमा निगम द्वारा 25 . 4 . 1951 
की बैटक में पारित किए गए संकल्प के अनुसरण में तथा 
महानिदेशक के आदेश संख्या 1024 ( जी ) दिनांक 
23 . 5 . 1983 द्वारा ये शक्तियां आगे मुझे सौंपी जाने पर 
में इसके द्वारा कुरला केन्द्र व क्षेत्रीय उप चिकित्सा आयुक्त 
( पश्चिम जोन ) द्वारा नियत किए गए क्षेत्रों के लिए , बीमाकृत 
व्यक्तियों की स्वास्थ्य जांच करने और मूल प्रमाण पन्न प्रदान 
करन के प्रयोजन के लिए मौजवा मानकों के अनुसार मासिक 


माग Ift - 
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पारिश्रमिक पर चिकित्सा प्राधिकारी के रूप में कार्य करने 
के लिए डा० ( श्रीमती ) के ० भटनागर की मेवाएं 1 . 7 . 98 
में 30 . 6 . 99 तक एक वर्ष के लिए या पूर्णकालिक चिकित्सा 
निर्देशी के कार्यग्रहण करने सक , जो भी पहले हो , बढ़ाती 


डा० ( श्रीमती ) एस ० सिंह 

__ चिकित्सा आयुक्त 


कर्मचारी भविष्य निधि संगठन ( केन्द्रीय कार्यालग ) 
14 , भविष्य निधि भवन , भीकाजी कामा प्लेस , 
नई दिल्ली- 66 , दिनांक 19 अगस्त 1998 


___ की उपधारा 2 (क ) के अन्तर्गत छट के लिए भाषेवन किया है 
(जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया हो ) । 

चूंकि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से संतुष्ट ह कि 
उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशदान या प्रीमियम की 
अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रह ह कि एस 
कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निर्वाप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 
के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनकल ह (जिसे इसके 
पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 

अत : उक्स अ(िनयम की धारा 17 की उपधारा 2 (क ) व्वारा 
प्रात्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न अनुसूची 
में उल्लिखित शर्ता के अनुसार केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त ने 
प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने उल्लिखित पिछली तारोप 
में प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त , आन्ध्र प्रदश ने , स्कीम की धारा 28 (7 ) के अन्तर्गत 
ढील प्रदान की है , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम के 
संचालन की छट प्रदान कर दी है । 


सं . 2/ 1959/ डी . एन . आई / भाग -1/ 1864 - अर्ग 
अन मधी -1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि और 
प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 का 19) की धारा 


अनुसूची - 1 

कोड नं० 


- 


स्थापना का नाम और पता 


. . - - . - - 
छूट की 
प्रभावी तिथि 


के०भ०नि० 
आ० फा० नं० 


स० 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


. 


1. मै० दी कुट्टीपोरम सर्विस को - ओ० बैक लि० , 

पो० बा० नं0 3, है आफिस खेलनचरी मालापुरम जिला, 
केरल - 6765521 


के०आर० के०के० 

2238 


8/ 94/ 971 
के० आर० 


2. मै० दी को - ओपरटिव शूगर लि , 

चितौर मेननपुरा पलाकड जिला , 
केरल - 678556 । 


के आर० / के के 
2356 


1 - 3 - 89 से 
29 - 2 - 92 

1 - 3 - 92 से 
28 - 2 - 95 
1 - 3 - 95 से 
28 - 2- - 98 
1 - 10 - 88 से 
30 - 9 - 91 
1 - 10 - 91 से 
30 - 9 - 94 
1 - 10 - 94 से 
30 - 9 - 97 
1 -- 10 - 97 से 
30 - 9 - 2000 


8 / 90/ 97 


के०आर० /के०के० 
04947 


8/ 52/ 97 


3 . मै० सुलतान बैट्री कोबओपरटिव मिल्क सप्लाई 

सोसाईटी लि०, 
सुलतान बैट्री बाइनंदजिला , 
केरल - 6735921 


1 - 1 - 88 से 
31 - 12 - 90 
1 - 1 - 91 से 
31 - 12 - 93 
1 - 1 - 94 से 
31 - 12 - 96 
1 - 1 - 97 से 
31 - 12- 99 
1 - 3 - 88 से 
28 - 2 - 91 


4. मै० केरल डिस्ग्रीलरीज एण्ड एलाइड प्रोडक्ट लि०, 

के० पुटुर , कन्जीकोडे पलाकड, 


के आर०के०के० 

10213 


8 / 100/ 98 


C06 
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3 


5 


- 


जिला - 678621 ) 


10213 


8 / 100/98 


1 - 3 - 91 से 
28 - 2 - 94 
1 - 3 - 94 में 
28 - 2 - 97 
1 - 3 - 97 से 
29 - 2 - 2000 
1 - 9 - 9 1 से 
31 - 8 - 94 
1 - 9 - 94 से 

31 - 8 - 97 
1 - 3 - 96 से 
28 - 2 - 99 


. . . मै० मेट्रोस्केल्स क० लाकड 

पो० ओ० पलाकड , जिला - 678015 । 


के ०आर० /के०के० 
10215 


8/ 101/ 98 


8/ 69/ 97 


के आर० के०के० 
14123 


- 


8/ 99/ 98 


के०के०/के०के० 
14139 


1 - 9 - 97 से 
31 - 8 - 2000 


6 . मैटेलीमेडीकल सेन्टर लिस, 

थिस्वगंध थालासरो ( मन्नूर जिला ), 

केरला - 6701031 
7. मै० एल० फरूक रेजीडेन्शल स्कूल , 

( पो० ओ० ) फरूक कोलेज, कोजीकोडे जिला, 

कालीकट - 673652 । 
8. भै० प्लसपिन इण्डिया लि०, 

पटाडिया नगर , 5/ 345, पासा रोड , 
कान्जीकोडे ईस्ट ( पो०ओ० ) पलाकड , 
जिला केरल - 6786211 
मदिरीजनल एग्रो इन्डस्ट्रियल 
डेवलपमेंट को भोपरेटिव आफ केरल लि०, 
पो० बा० न . 407, पका रोड, कन्नूर, 
जिला केरल - 670002 । 


के०आर० के०के० 
14710 


1 - 8- 97 से 
31 - 7 - 2000 


8/ 103/ 98 


के आर० के के 
3727 


1 -- 3 - 90 से 8/ 86/ 97 
28 - 2 - 93 
2 - 3 - 93 से 
29 - 2 - 96 
1 - 3 - 96 से 
28 - 2 - 99 
1 - 3 - 88 में ___ 8/ 104/ 98 
28 - 2 - 91 
1 - 3 - 91 से 
28 - 2 - 94 

1 - 3 - 94 से 
28 - 2 - 97 


10. 


# ० केरल स्टेट वुड इन्डस्ट्रीज लि०, 
निलाम्बुर मालापुरम,जिला - 679329 । 


के०आर०/ के के० 
11226 


- 


- 


- - 


- - -- 


- - 


अनुसूची- 2 
1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिसं इसके 
पपचार मियांजक कहा गया ह ) संबंभित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त , को एसी विवणियां भगा और एगा लेखा जोखा 
हमा निरीक्षण के लिए एसी - सम्विधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त समय - समय पर निदिष्ट कर । 

2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करंगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खंस के 
अधीन समय - समय पर निर्दश करें । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अंतर्गत 
लेखा का रखा जाना विवणियों को प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय लेखाओं का अंतरण निरीक्षण प्रभारी का संवाय 
आदि भी ह होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजन द्वारा किया 
जाएगा । 

4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामुहिक 
कीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उसमें संशोधन 
किया जायं , तब उस संशोधन को प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संख्या की भाषा में उसकी मख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट पर प्रशित करेगा । 
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निधिक बारिमों का यौव यह छट न वो गई होती तो उपा 
स्कीम के अंतर्गत होते बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजन्क पर होगा । 


5 . यषि कोई एसा कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि का 
पहले ही सदस्य है , उसको स्थापना में नियोजित किया जाता 
है तो नियोजक मामूहिक दीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका 
नाम तरन्त दर्ज करेगा और उसकी बात आवश्यक प्रीमियम 
भारतीय जीवन बीमा निगम को संदस करेगा । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोणक इस स्कीम 
अरीन जाने वाली किसी सदस्य की मृत्य होने पर उसके हकदार 
नाम निशिता / यिधिक वारिस को बीमाकृस राशि संव. य 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
बीमाकृत प्राप्त राशि तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन 
पीमा निगम से बीमार राशि प्राप्त होने के एक मार के भीतर 
सुनिश्चित करेगा । 

के . सी . पाण्ड 
मंत्रीय भाषमाध बायुक्त 


सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम / 89 / भाष 2/ 1850 -- 
जहां अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने जिस इसमें इसके 
पश्चात उक्त स्थापना कहा गया ह ( कर्मचारी भविष्य निधि और 
प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) की धारा 
17 की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत विस्तार छट के लिए आवेदन 
किया हु (जिसे इसमें इसके पश्चात उक्त अधिनियम कहा गया 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
लाभ बढ़ाये जारी ह दो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में साहिक रूप से दिक्ष किए 
जाने की व्यवस्था कर गा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए 
सामहिक बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपदान्ध लाभों से अधिक 
अनुकल हो जो उक्त स्कीम के अधीन अनुशय है । 

7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संदेय 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में मंदर 
होती जब वह उक्त स्कीम के ऊधीन होता ना नियोजक कर्मचारी 
के विधिक वारिसों / नाम निशितों की प्रतिकार के रूप में दोनों 
राशियों के अंतर के बराबर राशि का संदाय करगा । 

8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपरन्धों में कोई भी मंशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आययन के पूर्व अनमोदन के बिना 
नहीं किया जायेगा और अहां विपी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकल प्रभार पड़ने की संभावना हो यहां क्षेत्रीय 
* विष्य निधि आयुक्त अपना अनमोवन देने के पूर्व कर्मचारियों 
को अपना ष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस माहिक जीमा स्क्रोम के जिस स्थापना पहले 
अपना पकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो जाए तो 
रखव की जा सकती है । 

10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर जीवन 
बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संवाय करने में असफल 
रहता है और पालिमी को ध्ययगत हन चिया बासा ह त छर 
रदद की जा सकती है । 


____ चुकि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्स इस बात से संजुष्ट है 
कि उपस स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशदान या प्रीमियम 
की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय बीमा 
निगम की सामहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहह जोकिरमें 
कर्मचारी के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबाट बीमा स्कीम , 1976 
के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों में अधिक अनुकल है । पिस इसम 
पश्चात् स्कीम कहा गया है । 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा ? (क ) नाराय 
प्रदत्त शचित्त का रोग करने हए तथा श्रम मंत्रालय , भारत 
सरकार केन्द्रीय सरकार भविष्य निधि आयक्त की अधिसूचना संख्या 
तथा तिमि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने पायी पमीह , के 
अनसरण में तथा संलग्न अनसनी - 2 में निर्धारित शोके सर 
हा केन्द्रीय भविष्य निधि आग्रक्त में उपन्त स्कीम के सभी उप 
द्वानों के संचालन में प्रत्येक उक्त स्थापना को आम 3 वर्ष की 
अवधि के लिए छट प्रदान कर पी हजसा कि संलग्न अनसनी 
में उनके नाम के सामने वर्गाया । 


11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संदाम में किए गए बिना 
किसी व्यतिक्रम की धशा में उन मत मदम्यों के नाम निर्देशित्तों या 


अनुसूची - 1 


स्थापना का नाम व पता 


कोड सं० 


छूट समाप्त 
तिथि 


छूट विस्तार के० भ०नि०मा० 
तिथि की फा० सं० 


सरकारी अधिसूचना 
की सं० व दिनांक 
जिसके द्वारा छूट प्रदान 
विस्तार की गई 


_ _ . 


. 


. 


. 


- - - - - - 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


12 
1. मै० कमला सोलवेन्ट , 
__ 1, करूर रोड, डिनडीगुल - 624004 


1 - 5 - 95 


टीएन० 
20053 


2/ 1959 / डीएलआई / 30 - 4 - 95 
फुट 89/ पार्ट - I 
दि० 17- 2 - 96 


डी०एल०आई० / 

2 ( 1849)/ 88 
. . . . . . . 


30 - 4 - 98 


- - 


- - - - - - - - - - - - - 


- - - - 


- - - . - - 


- 


- - - - --- - - - - 


- 


- -- - - - 


- 


-- - - - - 


- -- -- - - -- - - - - - - 


-- 


- - - - - - - - - - 


- - 


- 
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2. म० एस० सुलक्ष्मी , 

टीएन / एमडी / 2 / 1959 / डीएलआई/ 30 - 11 - 94 1 - 12 - 94 डी०एल० आई०/ 
12. पी०टी० राजन रोड , दूसरी गली, 955 - बी छूट 89/ पार्ट . I 

2 ( 2449 ) / 90 
- मदुराई - 625002 । 

दि . 23 - 4 - 93 

30 - 11 - 97 
... 3, मै० पुअनियर इन्जीनियरिंग टीएन 2/ 1959/ डीएलआई! 30 - 9- 94 _ 1 - 10- 94 डीएलआई 
एण्डस्ट्रीयल एस्टेट , मदुराई - 675006 4339 - ए छूट 89/ पार्ट -I 

2339/ 89 
दि . 17 - 7 - 92 

30 - 9 - 97 
4, मै० साउन दरराजामिल्स लि . टीएन / 150 2 / 1959 डीएलआई 31 - 12 - 96 1 - 1 - 97ी०एल०आई०/ 
सुन्दररामा मिल्स रोड छूट 89/ पार्ट - I 

2 ( 2236)/ 89 
. डिन्डीगुल - 624006 

दि . 22- 5 - 96 

31 - 12- 99 
5. मै० के० टी० ओ० एस० 

टीएन 2 ( 1959) डीएलआई/ 28 - 2- 93 1- 3- 93 डी०एल०आई०/ 
मुथूकरूपानदर मुथूशफैक्टरी 17065 छूट 89/ पार्ट -I 

2 ( 2994)/ 90 
प्लाट नं० डी - 8 , डी - 16, डी - 17 

दि० 21 - 9 - 91 

29- 2 - 96 
सिदको कपालर इण्डस्ट्रीयल एस्टेट 

1 - 3 - 96 
मदुराई - 625008 

28 - 2 - 99 


अनुसपी - II 
1 . उक्त स्थापमा के संबंध में नियोजक (जिसे इसके पश्चात् 
नियाजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
को एसी विवरणियां भजगा और लेखा - जोखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए पसी सविधाएं प्रदान पारगा जो केन्द्रीय भविष्य 
विधि आयकर समर -समय पर निदिष्ट कर । 


2 . नियोजक एरे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की समाप्ति 
के 15 दिन के भीतर संदाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार उक्त 
अधिनियम का धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खण्ड के आधीन 
समय - समय पर निवेश कर । 

3 . सामहिक भीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अंतर्गत लखानी 
का रखा जाना , विवरणियों को प्रस्तत किया जाना , बीमा प्रीमियम 
का संवाय , सखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारी का संवाय आदि 
भी है , हाने वाले सभी व्यय का बहन नियोजक नवारा किया । 
पाएमा । 


चारियों को उपलब्ध लाभी में सामूहिक रूप से दिक्ष किए पाने 
की व्यवस्था कर गा , जिसम कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपबंध लाभों से अधिक अनुकल हों 
को उक्त स्कीम के अधीन अनुशय है । 

7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी यदि 
किसी कर्मचारी की मूल्य पर इस स्कीम के अधीन संदेय राशि उस 
राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संबंय हाती जब 
यह उक्त स्कीम के आधीन होता तो नियोजक कर्मचारी के विधि 
वारिश / नाम निशिता को प्रतिकार के रूप में वान राशियों के 
बराबर राशि का संबाय करेगा । 

8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमावन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हां वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनमदिन बने के पूर्व कर्मचारियों को 
अपना अष्टिकोण स्पष्ट करने का विलयका अवसर दगा । 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय ओवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक धीमा स्कीम के जिस स्थापना पहले 
अपना सकी है अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के आधीन 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो आए है 
रद की जा सकती है । 
___ 10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर बीमा 
निगम नियत कर प्रीमियम का संदाय करने में असफल रहता है 
और पालिसी को व्यपगत हान दिया जाता है तो छट रद्द की जा 


4 . नियजिक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनावित सामहिक 
श्रीमा स्कीम के नियमों की एक प्रीत और जल कभी उन संसाधन . 
किया जाए , तब उस संशेधन की प्रति सथा कर्मचारियों की गह 
संख्या की भाषा में उसकी मख्य बातों का अनवाद स्थापना के 
सपना पट्ट पर प्रदर्शित कर गा । 


5 . यदि कोई कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य 
निधि का पहले ही सदस्य हो , उसकी स्थापना - - नियोजित 
किया जाता है तो सियोजक गामहिक बीमा स्कीम के सदस्य 
के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करगा और उसको बाबत 
माणश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त करेगा । 


11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किसी 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों ग 
शिधिक बारिमों को यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
गनीम के अम्सर्गस होते, भीमा लाभा के संदाय का ससरपाथिस्व 
नियोजक पर होगा । 


6 . यदि उक्त स्कीम के आधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के आधीन कर्म 


भाग 
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12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
आधीन आने वाले किसी सवस्य को मृत्यु होने पर उसके हकदार 
नाम -निशितों / विधिक वारिमों की बीमाकृत राशि संदाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
डीमाकृत प्राप्त राशि तत्रता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन 
बीमा निगम से बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर 
सुनिश्चित करंगा । 

के . सी . पाण्ड 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


चूंकि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से संतुष्ट है कि 
उक्त स्थापना के कर्मचारी काई अलग अंशदान या प्रीमियम की 
अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहे है जो कि एसे 
कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहनध बीमा स्कीम , 
1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुकल है (जिसे 
इसके पश्चात स्कीम कहा गया ह ) । 


दिनांक 26 अगस्त 1998 
__ सं . 2/ 1959/ डी . एल . आई ./ एक्जम / 89 / भाग - 2 / 1891 
-~- जहां अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने जिस इसमें 
इसके पश्चात् उका स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि 
और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 
17 की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के लिए आवेदन किया ही 
जिस इनके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है । 


__ अतः उक्त अधिनियम की धारा के उपधारा 2 (क ) दवा 
प्रदत्त शक्सियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय , भारत 
सरकार केन्द्रीय सरकार/ केन्द्रीय भविष्य निधि आयकर की अधि 
सूचना सं . तथा तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामन दायी 
गयी है , के अनुसरण में तथा संलग्न अनमची- 2 के निर्धारित 
शती के रहसहए केन्द्रीय भविष्य निधि ने उक्त स्कीम के सभी 
उपबंधों के संचालन से प्रत्येक उक्त स्थापना को आगे 3 वर्ष की 
अवधि के लिए अट प्रदान कर दी है . जैसा कि संलग्न यन्सची । 
में उनके माम के सामने पाया है । 
अनुसूची - 1 


स्थापना का नाम व पता 


को सं० 


सरकारी अधिसूचना छूट समाप्ति छूट विस्तार के०भ०नि०आ० 
की सं० व दिनांक तिथि तिथि की फा० सं० 
जिसके द्वारा छूट 
प्रवान/विस्तार की गई 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


. - - - 


-- 


- - 


- - - 


- - 


- - . . 
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- 


1 2 

567 
1. मैं इण्डो नेशनल लि 

टीएन/ 9034 2 / 1959/ डीएलआई) 29 - 2 - 96 1 - 3 - 96 2/ 2553/ 
4वीं मजिल , 35 ननगम्बाकन हाई मार्ग , 

छूट 89/ पार्ट -I , 

डीएलआई/ 90 
चन्नई - 34 

दि . 24 - 11- 95 28 - 2 - 99 28 - 2 - 99 
2 . मै० इंडिया रेडिएटर्स लि० , टीएन / 1105 2/ 1959/डीएलआई/ 29 - 2 - 96 1 - 3 - 96 2/ 26 15 / 
पोशाल , चैन्नई - 600066 

छूट 89/ पार्ट 

से डीएलमाई / 90 
दि० 31 - 1 - 96 

28 - 2 - 99 
3. मैं बशथाम फाउण्ड्री , 

टीएन 2 / 1959/ डीएलआई/ 28 - 2 -- 97 1 - 3 - 97 2/ 4608 ) 
10, भारति नगर पुरम पालिपाल्याण 12100 छूट 89/ पा०- I. 

डीएलमाई/ 02 
( पो०आ० ) इरुगुर ( बाया ) । 

वि० 13 - 5 - 97 

29 - 2 - 2000 
कोयम्बटूर - 6 41103 
मै० श्री जयज्योति एण्ड . लि . , टीएन / 1822 
/ 1959/ डीएलआई ) 31 - 8 - 93 1 - 9 - 93 2 / 2235/ 
70, अलागाय नगर, राजाप्लायाम 

छूट 89/ पा०-H , 

से डीएलआई/ 89 
626 117 

वि० 11 - 5 - 92 

31 - 8 - 96 
1 - 9 - 96 


1 


31 - 8 - 99 


टीएन 
26079 


2/ 1959/ एलआई 
छूट 89/ पा०- I 
वि० 24 - 11 - 95 


1 - 8- 96 

से 
31 - 7 - 99 


14/ 45/ 
डीएलआई / 95 


31 - 7 - 96 


5, मै प्रिमियर प्रेस पार्टस प्रा . लि .. 

सी - 26, सी - 27, थिरनविका 
इन्डस्ट्रीयल स्टेट , गुण्डेय , 

चैन्नई - 600032 
6. मै० पोलिसपिन प्रा . लि . , 

नं0 6, रेलवे फिडर मार्ग , 

चोलापुरम साऊथ - 626139 
2 - 249 GI / 98 


टीएन / 


2/ 1959/ डीएलआई / 

छूट 89/पा०-I 
वि० 28 - 10 - 97 


10447 


31 - 3 - 96 1 - 4 - 96 

से 
31 - 3 - 99 


240071 
डीएलआई /92 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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7 . मैं लुक्स इण्डियन सविस , टीएन 2 / 1959/ डीएलआई / 29 - 2 - 96 1 - 3 - 96 2/ 2057/ . 
नं० 6 , पाटुलोस मार्ग, अन्ना सलाड , 1141 छूट 89/ पा0 - 1 / 

डीएलआई / 89 
- चैन्नई - 600002 तथा शाखाएं 

दि . 17 - 2 - 96 

28 - 2 - 99 
8. मै० चन्द्रा ट्रांसपोर्ट 

टीएन/ एमडी / 2/ 1959/ डीएलआई / 31- 3 - 97 1 - 4 - 97 21977) 
10 . 1. 78/ ए, बड़ा बाजार 1510 छूट/ 89/ पा0 -1 / 

में डीएलआई/ 89 
अरूप्पा कुट्टयई 

दि० 22- 5- 96 

31 - 3 -- 2000 
9.. . मै इन्द्रा काटन मिल्म लिल 

टीएन 

2/ 1959/डीएलआई/ 29 - 2 - 96 1 - 3 - 96 14/ 1271 
जगमपेट गार्डन , पो० बा० नं० 6, 1114 छुट 89/पा० -1 / 

में डीएलआई/ 95 
चरोमपेट, चैन्नई -44 

दि० 17-- 2 - 96/ 

28 - 2 - 99 28 - 2 -- 99 
10. मै० पाण्डीयन केमिकल्स लि०, टी एन / 9 551 2/ 1959/ डी एल आई/ छूट 8 - 6-93 9 - 6 - 93 2/ 1043/ डी . 
___ 17ए , वालाबाई मार्ग , 89/ पार्ट 1 दि 

एल आई/ 84 
, चोक्कीकुलम , मदुरै - 2 

8 - 6 - 96 
9 - 6 -96 





से 


8 - 6 - 99 


5 


5 


. 


11. मै • एशिया तम्बाकू कं लि0, टी एन 1016 1ए 2/ 1959 / डी एल आई छुट 31 - 8 - 97 1 - 9 -97 2/ 2557/ डी 
304- 305, अन्ना सलाई , 89 / पा - 1/ दि 2 - 11 -95 

एल आई/ 90 
थयान्मपेट - 18 

31 - 8 - 2000 
12. मै ० पारी इंजीनिरिंग एण्ड टी एन/ 30 139 2 /1959/ डी एल आई/ छूट 30- 11- 96 1 - 12- 96 14/ 106 डी 
एक्सपोर्टस लि . , 89/ पा - 1, दि ० 17 - 12 - 97 

से एल आई/ 95 
एण्ड “ दारे हाऊस पी० बी० नं ० 

30 - 11 - 99 
12, 234 एन एस सी बोस 
मार्ग , चेन्नई - 60000 1 तथा 

शाखाएं 
13. में श्री राजलक्ष्मी स्पीनर्स टीएन/ 7880 2/ 1959/ डी एल आई/ छूट 30 - 9 - 94 1 - 10 -94 2/ 246 5/ डी 
प्रा लि , 1110 - ए काटन 89/ पार्ट - 1 , दि 27 - 1 -92 

एल आई/ 90 
मार्किट , राजाप्लायम - 626117 

30 - 9 - 97 
मै० कोयम्बटूर प्रेसीस टी एन 10224 2/ 19 59/ डी एल आई छूट 28 - 2 - 97 1 - 3 - 97 2/ 2436/ छी 
367, चेतिपालायम मार्ग , 89/ पा - 1, दि ० 17-- 2 -96 

एल आई/ 90 
मालुमीचामपट्टी, कोयम्बटूर -21 

29 - 2 - 2000 
15. मैं ० आन्दा विकेतम टी एन/ 573 2/ 19 59 / डी एल आई/ छूट 

1 - 2 - 96 2/ 4367 / बी 
757 , अन्ना सलाई, 

89/ पा - 1, दि ० 18 - 9- 97 31 - 1 - 96 मे एल आई/ 92 
चेन्नई - 600002 

31- 1 - 99 
मै० न्यू होरजोन सुगर मिल्म पी सी / 24 2/ 19 59/ डी एल आई/ छूट 31 - 3 - 96 1 -- 4 - 96 14/ 23/ 94/ 
लि ०, सैकरूट ( अरीयुर ) 89/ पा - 1 , दि ० 23 - 11 - 95 

ली एल आई 
कण्डामंगलम , पी० ओ० - 6 0 5 10 2 

31 - 3 - 99 
पाण्डिीचेरी 
17. में तमिलनाडु इलेक्ट्रिीसिटी टी एन/ 5887 एस - 35014/ 186 / 86-एस 24 - 6 - 89 25 - 6 - 89 2/ 1520/ की 
बोर्ड , अन्ना सलाई, चेन्नई 

एस - II , वि० 25 - 1 - 86 

24 - 6 - 92 एल आई/ 86 
60000 2 तथा इसकी शाखाएं 


14. 


16 . 


25 - 6 - 92 


24 - 6 - 95 
25 - 6 - 95 
24 - 6 - 98 


. 


- - - - -- - - - - - - - - 


- - - - - - -- 


- 


- - - - - - - - - - - 
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31 - 1 - 99 


19 . 


18. मैं ० एम० आर० एफ० लि . टी एन / 347 2/ 1959/ डी एल आई/ छूट 31 -1--9 6 1-- 2- 96 14/ 70 / डी 
थिरूवोटिटयर हाई मार्ग पो० ब० 

89/ पा -- 1 दि 0 2 0-- 10 - 95 

में एल आई/ 95 
न० 526 5, चेन्नई - 1 
मैं आटो सेल 10 , टी एन/ 17273 2/ 1959 ही एल आईट 30 - 4 -941 - 5 - 94 2/ 4036/ डी 
सिडको इण्डस्ट्रीयल एस्टेट . 89/ पा - 1 दि 

से एल आई/ 92 
कोयम्बटर - 6 4 110 2 1 

30 - 4 - 97 

1 .- 5 - 97 

30 - 4 - 2000 
20. मै० मारन्धु पाण्डोषेरी ट्रांसपोर्ट टी एन/ 168 27 2/1559/ डी एल आई/ घट 28- 8 -92 29- 8 -92 _ 14/ 256 / 30 
कारपोरेशन लि . , 89/ पा - 1 दि 10- 5 - 94 

एल आई/ 97 
पो० बा० नं0 21, कराईकुष्ठो 

28 - 9 - 95 
6 30 301 

29 - 8 - 95 


. 


28.- 8 - 98 


- 


- - 


- - 


- 


- -- - 


- - - - 


-- - - - - -- - - - - - - - -- - - - - - -- -- - -- - - -- -- -- - - -- - - - - - - 


अनुसूची - 2 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 

लाभ बढ़ार जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिस इसके 

कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में सामूहिक रूप से वृधि किए 
पश्चास नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 

जाने की व्यवस्था कर गा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए 
आयक्त को एसी विवरणियां भजंगा और एशा सा - आखा सामहिक बीमा स्कीम के अधीन उपअन्य लाभों से अधिक 
रखेगा तथा निरीक्षण के लिए एगी सुविधाएं प्रदान करेगा जो 

अनकल हो जो उक्त स्कीम के अधीन अनशेयर । 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त समय - समय पर निदिष्ट कर । 

7 . सामहिक बीगा स्कीम में किसी बात के हासे हुए भी 
2 . नियोजक एस निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 

यदि किसी कर्मचारी की मस्प पर इस स्कीम के अधीन संदय 
ममाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार 

राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संवय होती 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2- क ) के खण्ड के 

जम बह उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियाजक कर्मचारी के विधिक 
अधीन समय - समय पर निवेश कर । 

धारिमा नाम निशिता को प्रतिकार के रूप में दान राशियों 
3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गत 

के बराबर गांश का संदाय करेगा । 
लंखाओं का रखा जाना , विपणियों का प्रस्तुत किया जाना , गोमा . 8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्ध में कोई भी संभ 
प्रीमियम का संवाय , रूखाओं का अन्सरण , निरीक्षण प्रभारी का 

मंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अमावन के बिना 
संदाय आधि भी है , होने वाली सभी व्यर्ग का दहन नियोजन 

नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से बर्मचारियों के 
द्वारा किया जायेगा । 

हिना पर प्रशिकल प्रभाव पड़ने की सम्भावमा हो वहाँ क्षेत्रीय भविष्य 

FIR आया अपना अगमदन देने के पर्व कचारियों को अपना 
4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनमीयस मामहिक बीमा 

टिन A करने का यत्तियका अवसर देगा । 
स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब बभी उनमें संशधिन किया 
जगए , तब उस मंशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों को बार 9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीयन 
मंग्या की भाषा में उसकी माया लाने का निवाद म्श्राना के जननामा 
निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के , जिम स्थापना 
पटट पर प्रदर्शित करेगा । 

हो अपन्न की ह , अधीन नहीं रह जाताह म स्क्रीम के 

- कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किमी गति से कम हो 
5 यदि कोई ऐसा कर्मचारीको भfिe या उध अधि 

जा मह रदद की जा सकती है । 
नियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना यो विर निधि का 
हर ही सदस्य ह . उसकी स्थापना में नियोनिन स्लिा जाना 10 . दि किसी कारण ठर, नियाजक उस नियस तारीष के 

नियोजक सामहिक सीमा स्कीम के सदस्य के रूप में गंगा . भीतर जो शारलीग जीवन बीमा निगम नियात कर . प्रीगिराम 
माम तरन्स नई करेगा और उसकी जान आवश्यता प्रीमियम का मंगर करने में सफल रहा है और गालिसी को पगरा 
भागीय जीवन बीमा निगम को मंदस करगा । 

दिया जाना है तो रट रदद की गरमी है . 


भारत का राजपत्र , सितार 19 , 1998 ( भाप्रपर 28 , 1920 ) 
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11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संवाय में किए गए किसी 17 की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गस छट के विस्तार के लिए जार्ष 
यतिक्रम की दशा में उन मृत सदस्यों के नाम निशिती गा वन किया है । पिम इसम इसके पश्चात् उक्त भी यम कहा 
विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न दी गई हाती सो उक्त गया है । 
स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा गाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 

___ चूंकि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से संतुष्ट है कि 
12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोगक इस स्कीम के 

उक्स स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशदान या प्रीमियम की 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उस हकदार अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
नाम निशितों / विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि संवाय निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रह ह आ कि एग 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 

कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्ष महाद्ध बीमा स्कीम , 
बीमाकृत राशि संवाय तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय 

1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुकल है (जिम 
जीवन बीमा निगम से बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के 

इसके पश्चात स्कीम कहा गया है ) । 
भीतर सुनिश्चित कर गा । 

के . सी . पाण्ड अत : उक्त अधिनियम की धारा के उपधारा 2( क ) द्वारा 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा श्रम मंत्रालय , भारत 

सरकार/ केन्द्रीय सरकार भविष्य निधि आयुक्त की अधिसूचना 

सं . तथा तिथि सो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी गयी 
सं . 2/ 1959/ डी . एल . आई . /एम/ 89/ भाग - 4 / 1917 है के अनुसरण में तथा संलग्न अनुसूची- 2 के निर्धारित शर्तो 
- अहां बनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे इसमें इसके 

के रहते हए केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त ने उक्त स्कीम के 
पश्चाम उल्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि और 

मभी उपयों के मंचालन से प्रत्येक उनता स्थापना को आगे 3 वर्ष 
प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19) की धारा 

की अवधि के लिए छट प्रदान कर दी है जैसा कि संलग्न 

अनुसनी - 1 में उनके नाम के मामन दर्शाया है । 
अनुसूची 1 


सं० 


- -- - - - 


- 


- - - 


1 


3 


क्रम स्थापा का नाम व पता 

कोड सं० सरकारी अधिसूचना की सं० छूट समाप्ति छुट विस्तार के भ नि आ . 

वह दिनांक जिसके द्वारा तिथि तिथि की फाइल सं० 
छूट प्रदान/विस्तार की गई 

45 
म०पी पांडिचेरी को ०ओ० पीसी/ 256 2/ 1959 डी एल आई/ छूट 30 - 11 - 94 1 - 12 - 94 से 2/ 529 3/ 93/ 
हेडलूम एक्सपोर्ट डवलपमेंट 

89/ पार्ट - 1/दि ० 14 - 1 - 94 

30 - 11 - 97 डी० एल० 
प्रोजक्टस लि . 

आई० 
पो0- 45 3 मूथाहाई मुबालरेपेट 

पारिरी- 605003 
2. मै० गोल्डन पेपर एण्ड बोर्ड पीसी/ 333 2/ 1059/ डी एल आई/ छूट 29- 2 - 98 1 - 3 - 96 से 2/ 28 2490 
मिल्स प्रा . लि . , 

89/ पार्ट - 1/ दि 21 - 8 - 95 

28 - 2 - 99 डी० एल . 
मईलूम रोड सेथारामेट अस्वेले 

आई० 
पिन - 605101 पांडिचेरी 
3. मैं ० के ० मी०पी०लिटी 
एन /788 2/ 1959/ डी एल आई/ छूट 27 - 6 - 97 26 - 5-- 97 मे 2/ 1758/ 89/ 
इंजीनियरिंग यूनिट थीरूलिटीपुर 

89/ पा - 1/ दि ० 20 - 10 - 95 26 - 6 - 2000 डी० एल आई . 
चैन्नई - 9 
मै० मद्रास आटो सविस 180 टी एन 11372 / 1959/ डी एल आई/ छूट 31 - 3 - 96 1 - 4 - 96 से 2 / 2808/ 901 
माउंट रोड चैन्नई -600001 

89/ पा - 1 / दि . 26 - 10 - 97 

31 - 3 - 99 डी०एल०आई० 
34 बान्च 
5 . में ऐसन ईजी ० के लि० टी 
एन / 2550 2/ 1959 / डी एल आई/ छूट 31 - 1 - 97 1 - 2 - 97 2/ 26081901 
टेम्पल टावर 6वीं मंजिल 

89/ पा - 1/ दि 23 - 11 - 9 5 

मे डी० एल आई ? 
476 अन्नासलाई चैन्नई - - 600035 

31 - 1 - 2000 
6 . में मीनाची रण्ड के 

टी एन/ 3376 2/ 1959 / ही एल आई/ छूट 31 - 10 - 94 1 -- 11 - 04 से 2/ 3730/ 
टेन्नरी डंडीगुल 36 नार्थकार 

89/ पा -- 1/दि0 23 - 4 - 93 

31 - 10 - 97 डी एल आई . 
स्ट्रीट - 62 4001 
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टीएन 


2 / 19 59/ डी एल आई/ छूट 29 - 3 - 96 1 - 3 - 96 
89/ पा-- 1/दि० 14 - 11 - 97 28 - 2 - 99 


2 / 1976/ 89/ 
डी एल ० आई० 


3448 


टी एन 


7. म मद्रास सीमेंट लि . 

रामासनी राजानगर कामाराजा 

जि - 6 26 204 . 
8. म ० सूरी एण्ड कं० 

8 रूटीलेंड 4 गली मद्रास 
600006, 5 प्राच । 
में कलेश्वर मिल्स “ ची " यूनिट पी० 
ओ० बा० न० - 1 कालीयरकोल 
630551 . 


3670 


2/ 19 59/ डी एल आई छूट 31 - 3 - 96 [ - 4 - 966 14/ 267/ 971 
89/ पा -1/दि0 20- 10-9 5 

म डी एल आई ० 

31 - 3 - 99 
2/ 1959/ डी० एल० 31 -03--93 1 - 4 - 93 2/ 3689/ 90/ 
आई० / एट 89/ पा -1 / 

31 - 3 - 26 डी०एल० आई० 
दि० 13 - 5 - 94 

1 - 4 - 96 


9 . 


टी०एन०/ 


5648 


5 


31 - 3 - 99 


30 - 7- 94 31 - 7- 94 14/ 184/ 96 ) 

30 - 7 - 97 डी०एल०आई० 


10. म० ए० आई०एल० इण्डस्ट्रीस 25 -ए टी०एन०/ 

मिर को इंडस्ट्रीयल इस्टेट , अम्बादर 6993 
मद्रास -98 . 
म तमिलना टूरयम डवलपमेंट कार० टी०एन०/ 
लि० 25, डा० राधाकृष्णन सलाई , 7980 
चैन्नई - 600004 , 34 यनिट । 


2/ 1959/ छी०एल० 
आई० / छूट 89/ पा - 1 
दि० 17 - 10- 92 
2/ 1959/डीएल 
आई० / छूट 89/ पा - 1/ 
दि0 24 - 3 -93 


11. 


11 - 9 - 93 12 - 9 - 93 14/ 219/ 971 

11 - 9 - 96 मी०एल०आई० 
12 - 9 - 96 

11 - 9 - 99 
31 - 8-- 95 19 - 9 - 95 2/ 4815/ 93/ 

31 - 8 - 98 डी० एल० आई० 


12. म० मिलगललान एपलीकेटर्स प्रा . लि . , टी०एन०/ 

प्लाट नं0 25 ए , एम० ओ०ई०डी०सी०ओ० 19917 
इंडस्ट्रीयल इस्टेट , अम्बाटूर, 
चैन्नई- 98 । 


2/ 1959/ डी०एल० 
आई० / छूट 89/ पा - 1 
दि . 26 - 3 - 93 


- 


- - - - - - - - - - - - -- 


अनुसूची- 2 


5 . यदि कोई कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त अधि 
नियम के अधीन पट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि का 
पहले ही मदम्य है , उसकी स्थापना में नियोजित किया जाता 
हगो नियोजक मामूहिक बीमा स्कीग के सदस्य के रूप में उसका 
नाम तुरन्त दर्ज कर गा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम 
भारतीय जीवन बीमा निगम का संवत्त कर गा । 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध म निजक (जिस इसके 
पश्चात नियोजक कहा गया है ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त को एसी विवरणियां भजेगा और एसा लेखा जोखा 
रखेगा तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगाना 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त समय समय पर निविष्ट कर । 

2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के मण्ड के 
आधीन समय मभय परनिश करें । 

3 . मामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना विवरणियों को प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय सेवाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभारी का 
संदाय आदि भी ह , होने वाले सभी गायों का बटन नियोजन 
दवारा किया जायेगा । 

4 . नियोजक , फेन्द्रीय सरकार दयारा अनुमोदित माहिक 
वीगा स्कीम के नियमों की एक सि और मन कभी उस संशो 
किया जाये , तब उसे संशेधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संख्या की भाषा में उराको मण नातों का अनवाद स्थापना के 
अपना पद पर प्रदर्शित करेगा । 


6 . यदि उक्त स्कीम के आधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
साभ बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के आधीन 
कर्मचारियों की उपलब्ध लाभों मा सामूहिक रूप से वृधि किए 
जाने की यवस्था कर गा , जिसमें कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
नीमा स्कोम के अधी। नाभ उपन्ध लागों से अधिक फल हो 
आ उक्त स्कीम के आधीन अवय ह । 


का प्रस्तुत किया 


संदाय का संदाय सेवाओं 


___ 7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
गोद किमी कर्मचारी की मस्या पर इस स्कीम के अधीन संदीय 
गशि में कम है जो कर्मचारी को उम दशा में गंदय होती जब 
बह उका स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी के विधिक 
धारिस नाम निश्निों को प्रतिकार के रूप में दोनों गाँशयों 
से अगर शि का मंदाय बगा । 
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[ भागः III - R4 


दिनांक 27 अगस्त 1998 


गं . 2/ 1959 / डी . एल . आई . / एकजम / 89 / भाग - 2/ 1935 
जहां अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे इसमें इसके 
पश्चात उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि और 
प्रक्रीण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) की धारा 
17 को उपधारा 2 ( क) के अन्तर्गत छट के विस्तार के लिए आयेव । 
किया है । जिम इसमें इसके पश्चात उठात अधिनियम कहा गया 


- 8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उन्धो में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पर्व अनुमोदन के शिना 
नहीं किया जायेगा और जहां किमी संशोधन में कर्मचारियों के 
हिस पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुभदिन देने के पूर्व कर्मचारियों 
को अपना घष्टि कोण स्पष्ट करने का यक्लियस्त अबसर दगा । । 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
यीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के जिसे स्थापना पहले 
अपना चुकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के आधीन 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किमी राशि से कम हो जाये तो 
रदद की जा सकती है । 

10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर 
जीवन बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संवाय करने में असफल 
रहता है और पालिसी की व्यगत होने दिया जाता हो तो छट 
दद की जा सकती है । 

11 .. नियोजक द्वारा प्रीमियम के संवाय में किये गये 
व्यक्तिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों या 
विधिक बारिस को यदि यह छट दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अन्तर्गत होते बीमा लाभों के गंदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से संतुष्ट ह कि 
उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग संशवान या प्रीमियम की 
अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भवरतीय जीवन बीमा 
निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का ला उठा रहे है जो कि एसे 
कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षप महबद्ध बीमा स्कीम , 
1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों में अभिमा अनकन ह (जिसे 
इसमें इसके पश्चात स्कीम कहा गया है ) । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य को मृत्यु होने पर उसके हकदार 
नाम निशिता /विधिक वारिशों को बीमाकृत राशि संदाय संस्परता 
से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन मीमा निगम से 
बीमाकृत प्राप्त राशि तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन 
बीमा निगग से बीमाकृत राशि प्राप्त होने के माह के भीतर सनिश्चित 
करगा । 

के . सी . पाण्ड 
गीय भविष्य निधि आयुक्त 


उत्त : उक्त अधिनियम की धारा के उपधारा 2 ( 5 ) , 
द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय , 
भारत सरकार / केन्द्री । सरकार भविष्य निधि आयुक्त की 
अधिसूचना सं , तथा तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने 
दर्शायी गयी है के अनुसरण में तथा संलग्न अनुसूची- 2 के 
निर्धारित शती के रहत हए केन्द्रीय भविष्य निधि आयुगल ने 
उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के संचालन प्रत्येक उमस स्थापना 
को आगे 3 वर्ष की अवधि के लिए छट प्रदान कर दी हो जसा 
कि संलग्न अनसची - 1 में उनको नाम के सामने पर्शाया है । 


अनुसूची -1 


क्र०सं० स्थापना का नाम और पता 


कोडनं० 


सरकारी अधिसूचना की छूट समाप्ति छूटा विस्तार के० भ०नि०मा० 
सं० बह विनां जिसके तिथि तिथि 
द्वारा छूट प्रदान विस्तार 
की गई 


2 


1 


ए०पी०/ 
22108 


2/1959/डी०एल० 
आई० /भाग - 1 
दिनांक 27 - 8-- 97 


31 - 12-- 97 1 - 1 - 98 2/ 75 / डी० एल० 

में आई०ए० पी०/ 97 
31 - 12 - 2000 


मै० आर्चम इंटरमैटीयेट्स प्रा . लि०, 
प्लाट नं0 25, फेस - 1 
आई०डी०ए . जिकी मेटला , 
हैदराबाद -54 । 
मं० रायलसोमा ग्रामीण बैक 
पोस्ट बाक्सन 65 . 
कुडप्पा -5 16001 
आन्ध्र प्रदेश । 


दिनांक 7 - 3--04 


2 - 3 - 966 


11०पी०/ 
6075 


3 - 3 - 96 

में 
" - 3 - 99 


2/ 382/ 83 
ए०पी०/ डी०एल० 
आई 


- 


- 


- 


- - 
- - 


- - - - 

- - - - 
- 


- - 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - -- 


- 


- 
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- . - .. - - - - - - - - . . . - - - . . - - . - 


- .. . ... . . 


3. 


दिनांक 23 - 8 - 95 


ए०पी० / 
5811 


2/ 11/ 95/डी० 
एल० आई० 


म . मगीन व मशीन टूल्स प्रा . लि . 
प्लाट नं0 38 , 
आ ई० डी० ए० बाला नगर , 
हैदराबाद - - 500037 
आन्ध्र प्रदेश । 


28 - - 2 - 95 1 - 3 - 95 

मे 
28 - 2 - 98 
J - 3 - 98 


ए०पी० 
3729 


दिनांक 10- 6--93 


28 - 2 - 2001 
29 - 2- 96 1 - 3 - 962 / 2131/ 89/ 

डी०एल० आई० 


28 - 2 - 99 


मे हिन्दुस्तान के बलम लिक 
डाका हिन्दुस्तान के बल्म , 

हैदराबाद - 500051 । 
5 . मैं विजय इलेक्ट्रीकल लि . 

इंडस्ट्रीयल डवलपमेंट एरिया , 
बाला नगर , हैदराबाद---- 500037 । 


एपी० 


दिनांक 19 - 12 - 89 


31 - 7 - 93 


5794 


1 - 8 - 932/ 2142/ 82/ डी . 

से एल० आई० 
31 - 7 - 96 
1 - 8 - 96 


31 - 7 - 99 


अनुसूची -- 2 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में दिया जक (जिसे इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त को एसी विवरणगां भेजगा और एसा लेखा रखेगा 
तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान कर गा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त समय- मगर पर निदिष्ट करें । 

2 . नियोजक , एम निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर मंदाय कर गा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा ( 2 - क ) के खण्ड के 
आधीन समय - समय पर निश कर । 

3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अंतर्गत 
लखाओं का रसा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 
दीमा प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारों 
का संवाय आदि भी हो , होने वाले सभी व्ययों का यत्न नियोजक 
द्वारा किया जायेगा । 

4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों को एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए , तब उसे संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की 
बहसंख्या की भाषा में उसको मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सुचना. पट्ट पर प्रदर्शित कर गा । 

5 : यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्स 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किमी स्थापना की भविष्य 
निधि का पहले ही सदस्य ह , उसको स्थापना में नियोजित 
किया जाता है स नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के 
रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज कर गा और उसकी बाबत आवश्यक 
प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत कर गा । 

6 : वि उक्त . स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
घटाए जाते ह नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
मारियों को उपलब्ध लाभों में सामूहिक रूप से वृद्धि किए जाने 


की व्यवस्था करगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपलब्ध लाभी से अधिक अनुकल हों 
जो उक्तं स्कीम के अधीन अनुशय ह । । 

7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्क्रीम के आधीन संग 
राशि उस राशि से कम ह जो कर्मचारी को उस दशा में संदय 
होटी जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी 
के विधिक दारिरा / नाम निदशितों को प्रतिकार के रूप में दोनों 
राशियों के अन्तर के बराबर राशि का संदाय करगा । . 

8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी मंशोधन 
मंत्रधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के गिना 
नहीं किया जायेगा और जह ! किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो वहाँ क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन वने के पूर्व कर्मचारियों 
को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय पोरन 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के जिस स्थापना पहले ही 
अपना चुकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम को अधीन 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो जाये तो 
रद की जा सकती है । 
___ 10 . यदि किसी कारणटश नियोजक उस नियम तारीख के भीतर 
जीवन बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संदाय करने में 
असफल रहता है और पालिसी को व्यपगस होने दिया जाता है तो 
छट रद्द की जा सकती है । 
___ 11 . नियंजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए 
व्यतिक्रम की दशा में उन मृत सदस्यों के नाम निशिता या 
विधिक बारिस को यदि यह छट दी गई होती तो उक्त 
स्की के अन्तर्गत हात , दीमा लाभों के मंदाय का उत्तरदायित्य . 
नियोजक पर होगा । 


3276 


भारत का राजपम , सितम्बर 19 , 1998 (भाद्रपद 28 , 1920) 


भाग III - IT 4 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आन थाली किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
नाम निशितो / विधिक बारिस की वीमाकृत राशि मवाय तत्परता 
से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाकृत 
प्राप्त राशि तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा 
निगम से भीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित 
करगा । 

के . सी , पाण्ड 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोधित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति सथा कर्मचारियों की बह 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य माता का अनुवाष स्थापना के 
सूचना पद पर प्रदशत करगा । 


5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि 
का पहले ही सदस्य ही , उसकी स्थापना भनियोजित किया आता 
है ते नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका 
नाम तुरन्त दर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम 
भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त करंगा । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
पारियों को उपलब्ध लाभों में सामूहिक रूप से वृद्धि किए जाने 
की व्यवस्था करगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपबंध लाभों से अधिक अनुकल हो 
जो उक्त स्कीम के अधीन अनुशय ह । 


____ 7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होत हए भी यदि 
किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदेय राशि उस 
राशि से कम ह ी कर्मचारी को उस दशा में संदंय हाती जब 
वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी के विधिक 
कारिस / नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में दोनों राशियों के 
अन्तर के बराबर राशि का संदाय करगा । 


... - - - - - - 
सं . 2/ 1959/ डी . एल . आई . / एमजेम/ 89 / 0 . टी . 1/ 
1945 - मैसर्स टीकारित अलकाली कॉमक्लस एण्ड फीटलाइजर्स 
लिमिट , 553 बना सलाई चैन्नई - 600018 ( टी . एन / 
20106) ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधि 
नियम , 1952 (1952 का 19) की धारा 17 की उपधारा 2 (5 ) 
के अंतर्गत छुट विस्तार के लिए आवेदन किया है जिसे हमके 
पश्चात उक्त अधिनियम कहा गया ह ) । 

कि में , केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त इस बात से संतष्ट 
हं कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अरग अंशदान या प्रीमि - 
यम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन 
बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रह है , 
जोकि एसे कर्मचारियों के कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बोमा स्कीम , 
1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभ से अधिक नकल है (जिसे इसमें 
इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा 2 (स.) धारा 
प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय भारत सर 
कार / केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त की अधिसूचना 2 / 1959/ 
डी . एल . आई . / एक्जाम / 89 / भाग 1 दिनांक 27 - 1 -1992 के 
अनुसरण में तथा संलग्न अनसपी में निर्धारित श के रहते हए 
में , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उकर। स्कीम के सभी उपाधी 
के संचालन से उक्त स्थापना को और 3 वर्ष की अवधि के लिए 
छट प्रदान करता ह , विनांक 1 - 3 - 90 से 28 - 2 -93 , 
1 - 3 -93 से 28- 2 - 96 , 1 - 3 - 96 से 28- 2 - 99 तक लागू होगा 
जिसमें यह तिथि 28 - 2 - 99 भी शामिल ह । 

अनुसूची - 1 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्धन नियोजक (जिस इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त को एसी विवरणियां भेजेगा और एसा लेखा जोखा रखेगा 
तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त समय -समय पर निविष्ट कर । 

2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार 
उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा (2 --2 ) के लण्ड के 
आधीन समय -समय पर निःश कर । 

3 . सामुहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवणियों का प्रस्तुत किया जाना , भीमा 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारी का 
संदाय आदि भी ह , हाने बाल भी उपयों का वाहन नियामक द्वारा 
फिया था 


8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
रांबधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुभावन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिक ल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो वहां क्षेत्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त अपना अनुमोवन बने के पूर्व कर्मचारियों 
को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का गुक्तियुक्त अवसर बगा । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के जिसे स्थापना पहले 
अपना चुकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के आधीन 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो जाए तो 
रद की जा सकती है । 


10 . यदि किसी कारणवश नियोजक जो उस नियत तारीख में 
भीतर भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का रोवाय 
करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत हान विर । 
जाता है सो छट रद की जा सकती है । 


____ 11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संवाय म किए गए 
यत्तिकम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निर्माशी या 
विधिक वारिसों को यदि यह छट दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदार का उत्तरदायित्व 
निगोषक पर होगा । 


भाग IILAणा 
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12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के आवेदन किया है । जिस इसमें इसके पश्चात उक्त अधिनियम 
अधीन आन बाली किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकवार कहा गया है । 
लाभ /निशिता/ यिधिक वारिस की बीमाकृत राशि का संदाय 

___ कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से संतुष्ट है कि 
तत्परता है और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से उक्त स्थापना के कर्मचारी काई अलग अंशवान या प्रीमियम की 
बीमाकृत राशि तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
निगम में बीमाकत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित 

निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहे है जो कि एसे 
करगा । 

कर्मचारियों के कर्मचारी निक्षेप सहध बीमा स्कीम , 1976 के 

अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुक ल ह (जिसे इसम इसके 
के . सी . पाण्ड 

पश्चात स्कीम कहा गया है । 
• अत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 

अतः उक्त अधिनियम की धारा के उपधारा 2 (क ) द्वारा प्रदत्त 

शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा श्रम मंत्रालय , भारत सरकार/ 
नई दिल्ली , दिनांक 28 अगस्त 1998 

केन्द्रीय सरकार भविष्य निधि आयुक्त की अधिसूचना सं .- सभा 

तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी गयीह के अन 
सं . 2/ 1959/ डी . एल . आई . / एक्जम / 89/ भाग - 2/ 1951 सरण म तथा संलग्न अनुसूची -2 के निर्धारित सती के रहते हए 
.. - जहां अनुसूची- 1 म उल्लिखित नियोक्ताओं + (जिसे इसमें केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त ने उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के 
इसके पश्चात उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि संचालन से प्रत्येक उक्त स्थापना को आगे 3 वर्ष की अवधि के लिए 
और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की छट प्रदान कर दी है जैसा कि संलग्न अनुसूची- 1 में उनके नाम 
धारा 17 की उपधारा 2 (क ) के अन्तर्गत छट के विस्तार के लिए के सम्पज दार्शाया है । 

अनुसूची - 1 


5 


स्थापना का नाम व पता कोड न० सरकारी अधिसूचना छूट समाप्ति छूट विस्तार के०भ०नि०आ० 

की संवदिनांक की तिथि की तिथि की फा० से . 
जिसके द्वारा छूट 

प्रवान/विस्तार की गई 
1 

3A 
1 . मेंदीनेशनल को ओ ० शुगर मिल्स लि . टीएन 2/ 1959/ डीएलआई) 26 - 8 -92 27 - 8 - 922 / 87183 
ए 273 1 नपाटी पो० ओ० लि 5982 छूट / 89 पा 

26 - 8 - 95 डीएलाई 
अल्गार लूर मदुराई जिला 

दि०6 - 4 - 93 

27 - 8 - 95 

26 - 8 - 95 
2 . मै० कलरडोट , 

टीएन - बही 

30 - 6 - 97 1 - 7 - 97 2/ 4170 /92 
में ० 34, जोशीर गली नंगम मक्कम 26197 2 - 11 - 95 

30 - 6 - 2000 बीएलमाई 
600034, चैन्नई 
मै० श्री अपानार स्पीनिंग एण्ड विविंग टीएन 

10 - 4 - 92 11 - 1 - 92 2 / 1414/ 86 
मिस्स लि . , 5058 26 - 2 - 90 

10- 4 - 95 डीएलभाई 
मलगमपार -326109 

11 - 4 - 95 

10 - 4 - 98 
मै ० टी० आर ० एस० डाबू , 

टीएन - बही 

30 - 11 - 94 1 -12- 942/ 23/ 88/80 
135, साऊथ बेलगली, मदुराई 
8911 

23 - 4 - 93 

30 - 11 - 97 डीएलआई 
में ० राजवेल ट्रांसपोर्ट 

टीएन - वही 

2 / 2080/ 89 
बस स्टेंड रोड , अरूपपू कोटी , 9893 14 - 1 - 94 

31 - 3 - 97 

डीएलआई 
मद्रास -626101 
6 . मै ० एपीक ओरगनकस लि० , 

टीएन 

- वही 31 - 8 - 96 1 - 9 - 96 14/158/ 96 
मोहबिल्डिंग, 3 मंजिल ,/ 576अन्नासलाई, 30721 23 - 12 - 97 

31 - 8 - 99 डीएलआई 
पन्नई - 600006 शाखाओं सहित 
7. मैं ० विरूधनगर टेक्मेटाइल्स मिल्स लि० टीएम 

- नही 

9 - 9 - 94 2 / 448/ 91/ 
सोला कराय , विरूध नगर, मद्रास 

293 6 - 4 - 93 

8 - 9 - 97 डी एल आई 
9 - 9 - 97 

8 - 0 - 2000 
3 - 249 GI/98 


8 - 9 - 94 


2018 


. भारत का राजपत्र ; सितम्बर 19 , 1998 ( भावपब 28 , 1920 ) 


[ भाग III - RA 


- - 


- - - - - - - - - - - -- - - - - - 


- - 


- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - -- - - -- - - - - -- --- - -- -- 
1 

2 


30 - 9 - 96 


1 


31 - 3 - 99 


8 . मै टेक्सटाईल एण्ड फार्म इक्यूपमेंट लि०, टीएन / 2/19 59/ डीएलआई/ 31 - 3- 96 1 - 4 - 96 2 / 29 25 / 90 
. . . 35 नन्गम बवकम हाई रोड़ 

3429 छूट 19- 10 - 95 
चैन्नई - 6009 3 4 
9 . मैं ०दी पांडीचेरी को आ ० मिल्म पीसी - वही 30 - 11 -90 1 - 12 - 90 14/ 217 / 97/ 
प्रोडयूसर्स यूनियन लि . , 

19 - 1 - 90 

30 - 11 - 93 
कुरूमामपेट पांडुचेरी - 60 5009 

1 -- 12 - 93 
30 - 11 - 96 
1 - 12- 96 

30 - 11 - 99 
10. मै० इल्जी टायर एण्ड ट्रईड लि , टीएन - बही 

1 - 10 - 96 2/ 1988 /89 
. 2000,निधी रोड, सिंगननूर 21256 17 - 2 - 96 

31 - 9 - 99 
कोयम्बटूर- 5 ( 18 प्रांर्चे) 
11, मैं ० इंण्डिया मोटर पार्टस एण्ड टीएन - वही 

14 - 7 - 97 15 - 7 - 972 / 1744/ 88 
एससरीज लि ° , 21 पटलोस 
2635 26 - 10 - 97 

___ 14- 7 - 2000 डीएलआई 
रोड, चैन्नई- 600002 
12. मै० श्री श्याममुगवल मिल्स लि० , 

- बही 

31 - 3 - 96 1 - 4 - 96 
. . . “ थागीकुपयो, डिडीगुल - 6247709 टीएन /1749 14-- 11 - 97 

31 - 3 - 99 डीएलआई 
13. मैं ० बल्लई टेक्सटाईल मिल्स , एमडी/टीएन -वही 31 - 12 - 96 1 - 1 - 97 2/ 2457/ 90 
वेंकटेश्वरा पुरम , ससूर - 626 203 20015 27 - 2 - 96 

31 - 12 - 99 डीएलआई 
( टी ० एन०) 
14. मै इण्डियन पोटाशलि०, 

टीएन 

2/ 1959/ डीएलआई 29 - 2- 96 1 - 3 - 96 2 / 1776/ 98 
727, अन्ना ( सलाई, 2840 छूट 89 पा ० - 1 / 

28 - 2 - 99 डीएलआई 
मनास - 600006 

दि० 2 --12 - 96 
15 . मै ० कल्याणी जनरल हस्पताल , टीएन / 

- बही 

31 - 5 - 95 1 - 6 - 95 2/ 1450/ 86 
नं0 15 , डा० राधाकृष्णन सलाई , 7535 31 - 1 - 95 

31 - 5 - 98 डीएलआई 
मद्रास - 4 
मै० रामा लक्ष्मी स्पीनरस ( प्रा० ) लि , टीएन - - यही 31 - 7 - 91 1 - 8 -- 91 2 / 4276/ 98 ) 
काटन मिल रोड, पीलामेडू , 10521 11 - 11 - 92 

31 - 7 -94 डीएलआई 
कोयम्बटूर- 6 4100 4 

1 - 8 - 94 

31 - 7 - 97 
17. मैं ० श्री पंगेन मोटर सर्विस प्रा . लि . , टीएन / - वही 

30 - 11 - 91 1 - 12 - 91 2/ 2386 / 90/ 
नं . 2 , परलाईमर गली , 1507 - ए 27 - 2 - 90 

30 - 11 - 94 
रुपप्पाकुट्टाई - 626101 

1 - 12 -94 2/ 2386 
30 - 11 - 97 
1 - 12 - 97 
30 - 11 - 2000 


. 16. 


* 


अनुसूची- 2 


1 . उक्त स्थापना के स्ोध में नियोजक (जिसे इसक पश्चात 
नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्स , 
या एसी विधणियां मजगा और एसा लेखा रसोगा तथा निरीक्षण 
के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा में केन्द्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त समय - समय पर निविष्ट कर । 


2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की समाप्ति 
के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , उक्त 
अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खण्ड के अधीन 
समय - समय पर निर्देश कर । 

3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन म जिनके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना विवरणियों को प्रस्तत किया जाना , बीमा 
प्रोमियम का संदाय लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभारी का 
संदाय आदि भी ह होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक द्वारा 
किया जायगा । 


भाप I --- 
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___ 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें किसी व्यसिक्रम की दशा म उन मृत सदस्यों के नाम निशितों 
संशोधन किया जाये , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारिया या विधिक वारिसों को याद छटा दी गई होती तो उक्त 
की बहु संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
के सूचना पट्ट पर प्रशित करगा । 

नियोजक पर होगा । 
5 . यदि कोई एसा कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त ____ 12. उक्त स्थापना के सम्बन्ध म नियोजक इस स्कीम के 
अधिनियम के अधीन छट प्रति किसी स्थापना की भविष्य निधि अधीन आने वाले किसी सदस्य की मत्य होने पर उसके हकदार 
का पहले ही सदस्य है , उसको स्थापना में नियोजित किया जाता नाम निशिती / विधिक बारिसों को बीमाकृत राशि संदाय 
है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
उसका नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित करेगा । 
प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त करगा । 

के . सी .. पाण्ड 
6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
लाभ बढ़ाये जाते हैं तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम को अधीन 
कर्मचारियों की उपलब्ध लाभों में सामूहिक रूप से वृद्धि किए 
जाने की व्यवस्था करगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए 
सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपबन्ध लाभों से अधिक अनुकल 

नई दिल्ली , दिनांक 31 अगस्त 1998 
हों जो उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय ह । 

सं . 2 / 1959 / डी . एल , आई . / भाग- 1 / 1974 -- जहां 
7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी अनुसूची -1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे इसमें इसके 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदया । 

पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि और 
राशि उस राशि से कम ह ओ कर्मचारी को उस दशा में संदय 

प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 
हाती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी 

की उपधारा 2 ( क) के अन्तर्गत छट के लिए आवेदन किया है 
के विधिक वारिस / नाम निशितों का प्रप्तिकर के रूप म वानों 
राशियों के बराबर राशि का संदाय करगा । 

(जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) । 
8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन चूंकि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से संतष्ट है कि 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त में पूर्व अनुमोदन के बिना उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशधान या प्रीमियम की 
नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभाना हा वहां क्षेत्रीय निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रह है जोकि एसे 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन दने के पूर्व कर्मचारियों कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 
को अपना रष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियक्त अवसर दगा । के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुकल है जिसे इसके 
9 . वि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 

पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के जिस स्थापना पहले 

___ अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2(क ) , द्वारा 
अपना चुकी है अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 

प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न अनुसूची 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो जाये 

में उल्लिखित शर्ता के अनुसार केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त ने 
लो रद की जा सकती है । । 

प्रत्येक उक्त स्थापना का प्रत्येक के सामने उल्लिखित पिछली तारीख 
10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को क्षेत्रीय भविष्य निधि 
जीवन बीमा निगम नियत्त कर प्रीमियम का संवाय करने में आयुक्त , भद्रास ने स्कीम की धारा 28 ( 7 ) के अन्तर्गत डील 
असफल रहता है और पालिसी को ध्यपगत होने दिया जाता प्रदान की ह , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम के संचावण 
है तो छट रदद की जा सकती है । 

की छट प्रदान कर दी ह । . . 

अनुसूची - 1 
क्र०सं० स्थापना का नाम व पता 

कोड सं0 

छूट प्राप्ति की क भ नि ० आयुक्त की 
तिथि . 

फाइल सं० 


1 


1 - 3 - 97 


डीएलआई/ 14 ( 354 )/ 98 


टी०एन० / 
11104 


29 - 2 - 2000 


1. मैं लाइमनेप केमिकल नं0 488/ 1, 

अनमाराजा नगर शंकरनकोल 

रोड, राजापलायम - 626117 
2 . मै प्रवीना आक्सीजन ( प्रा . ) लि . 

थीक्यूपलायम पेरीनाकन पलायन , 
कोयम्बटूर - 20 


टी०एन० 
21289 


डीएलआई/ 14 ( 356 )/ 98 


1 - 11 - 97 
31 - 10- 2000 


3280 
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[ भाग IIT - 
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टी०एन०/ 
28384 


1 - 9 - 95 
31 - 8 - 98 


डीएलआई/ 14( 357 )/ 98 


टी०एन०/ 


1 - 9 - 96 


डीएलआई/ 14 ( 358 )/ 98 


28552 


31 - 8 - 99 


टीएन 
30779 


1अ 3 - 97 
20 - 2 - 2000 


डीएलआई) 14 ( 359 )/ 98 


टी०एम० / 
30794 


डीएलआई/ 14 ( 360 )/ 98 


1 - 1 - 97 
31 - 12 - 98 


टी०एन० / 
31038 


1 - 11 - 97 
31 - 10- 2000 


डीएलआई/ 14( 36 1 )/ 98 


1 2 
3. मैं लक्ष्मी सिनेटिक मशीनरी 

मैन्यूफैक्चरल लिमल्लाटिपलायम 

टिमारीकुलम पो० आ० पोल्लाची - 642109 
4. मै० मोकामीवाई ट्रेडिंग कं प्रा . लि , 

15 सासजीरोड , रामनगर, कोयम्बटूर 

641009 
5 . मैं ० सेलीब्रेटी फेशन्स ( प्रा .) लि . , 

यूमिट - 1 रजि० आफिस एट 
362/ 1 - सी आई ए0 - 100 फीट , 

बाईपास रोड, -घनई - 600042 
6. मै आवन्सी ग्रेड इंजीनियर्स 

कन्सलटेंटस प्रालि ° 58/ 4 वीं 

एवम्यू ० अशोक मगर , चेन्नई - 600083 
7. मैं ० अनुभव होमस लि • 15 / 2, 

हनुमामथा राव रोड बालाजी , 

नगर, रायपथा , चेनई - 600014 
.. 8. मैं ० अनुभव पलान्टेशनस लि ० 15/ 2 

हनुमानथा राय रोड, बालाजी नगर , 
रोयपथा , चेन्नई - 6000 14 

42 गांचस 
9 . म एस ० एम गारमेंट सी 10 , 

इण्डस्ट्रीयल इस्टेट अम्बाटेर 

चेनई - 58 
10 . मै० इरस डेवलपमेंट इंजी ० एपीके शम्स 
लि0 51/ 3 जी०एस० टी०रोड , 

मई - 44 
11. मै० श्री चामुण्डी लेदर 30 11 मेन 

रोड , न्यू कालोनी चोरमपेट , 

चेन्नई - 600044 
12. मैं ० सेधा लक्ष्मी वीलिग यूनिट 

अरसनौर गांव शिवगंनगई 

तमिलनाडु 
13. मैं वेम हाउस सर्विस लि . 

टेम हाऊस नं0 28 राजाजी मार्ग , 
चेन्नई - 600001 


टी०एन० 
31039 


डीएलआई/ 14 ( 36 2 )/ 98 


1 - 10 - 97 
30 - 9 - 2000 


1 - 12 - 95 


टी०एन०/ 
31645 


डीएलआई/14 ( 36 3)/ 98 


30 - 11 - 98 


1 - 10 - 97 


टी०एन०/ 
36039 


1 - 10- 97 
30 - 9 - 2000 


डीएलआई/14( 364 )/ 93 
. 


टी० एन०/ 
36043 


डीएलआई/ 14( 365 )/ 98 


1 - 8 - 97 
31 - 7 - 2000 


टी०एन०/ 
37439 


डीएलआई/ 14( 366 ) / 98 


1 - 7 - 97 
30 - 6 - 2000 


टी०एन० 
8293 


14/ 368/ सीएलआई/ ७४ 


1 - 1 - 95 
31 - 12 - 97 
1 - 1 - 98 
3I --12 - 2000 


14. मैं० आर० के ० स्वामी एसोसिएट्स 

604 माउन्ट मार्ग घेन्नई - 600006 
तथा शाखाएं 


टी०एन० 
10021 


14/ 369/ डीएलआई/ 98 


1 - 12 - 87 
31 - 11 - 90 
1 - 12 - 90 
30 - 11 - 93 
1 - 12 - 93 
30 - 11 - 96 
1 - 12 - 96 
30 - 11 - 99 


भाग [... 


] 


भारत का राष, सितम्बर 19 , 1998 ( भावपत 28 , 1920 ) 
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1 


. 


2 


4 


_ 


1 - 12 - 95 


टी०एन०/ 
30452 


14/ 370/ टीएन/ 98 


30 -- 11 - 98 


टी०एन०/ 
30917 


14/ 371/ डीएलआई/ 98 


1 - 12 - 97 
30 - 11 - 2000 


टी०एन०/ 
31960 


1 - 3 - 97 
29 - 2 - 2000 


14/ 372/ डीएलआई/ 98 


पी०सी० 
608 


1 - 7 - 97 
30 - 6 - 2000 


15. मैं ० क्वालक्राफ्ट इंजिनियरिंगप्रालि , 

62- बी/ 2 साइउको इन्डस्ट्रीयल स्टेट 

अम्बाटूर , चेन्नई - 600095 
1 . मैं ० महा इलेक्ट्रानिक्स कम्पोनेन्ट्स 

प्रा० लि0 , 399 ओल्ड महाबलीपुरम मार्ग, 

काटवीवाकम , चेन्नई - 600096 
17. मै टैरिटेन्ट इंजीनियरिंग प्रा लि , 

37 53 वां स्ट्रीट , अशोक 

चेन्नई - 600083 
18 . मैं ० जयटोन पालीमर्स , बी - 66 , 

पिपडीक इण्डस्ट्रीयल इस्टेट 

मेट्टप्लयाम , पांडिचेरी - 60 50 29 
19 . मैं ० मेक -सी उठल्यू० टी० डिस्ट्रीपार्कर्स 

लि , पालनी मेन्दर दूसरी मंजिल 
32, बैंक्टानारायणा मार्ग, टी० 

नगर, चेन्नई - 600017 
20 . मैं ० प्रोकार्जा ( इंडिया ) प्रा . लि ० , 

15 2/ 1 , माउन्ट मार्ग सडपैट , 

चन्नई - 600015 
21. मैं ० जी० एन०पी० ( मद्रास ) लि , 

प्लाट नं0 142, तिरूपोरूर मार्ग, 
पेरूनगुडी , चेन्नई - 600096 


14/ 373/डीएलआई/ 98 


टी०एन०/ 
36448 


1 - 8 - 96 
31 - 7 - 99 


14/ 374/ डीएलआई/ 98 


टी . एन 
36180 


14/ 375/ डीएलआई / 98 


1 - 12- 97 
30 - 11 - 2000 


टी०एन०/ 


14/ 376/ डीएलआई/ 98 


7100 


1 - 1 - 93 

31 - 12 - 95 
1 - 1 - 96 
31 - 12 - 98 


टी०एन०/ 
36852 


1 - 11 - 97 
31 - 10 - 2000 


14/378 / डीएलआई/ 98 


पी०सी० 
562 


1 - 2 - 97 
31 - 1 - 2000 


14 / 389/ डीएलआई /98 


पी०सी० 


14/ 380/ जीएलआई/ 98 


258 


22. मैं ० दूरर इण्डिया प्रा . लि , 

2 -ए , पहली गली, सेनापथ मार्ग , 

चेन्नई - 600018 
23. में काराईकाल चलोरेठेस लि , 

17 - ए, वालाभाई मार्ग, चोकी , कुलम , 

मथुरेय -6 25002 
24. मै ० प्रगति कम्प्यूटरप्रालि , 

पी० बी ० नं 07, इण्डस्ट्रीयल इस्टेट , 
पोण्डीचेरी - 6 05009 

तथा शाखाएं 
25. म० सपरा माकिटिंग एसोसिएट्स 

नं० - 1, दूसरी गली , नन्दानाम 
एक्सटेंशन , चेन्नई - 600035 तथा 

इसकी शाखाएं 
26. मै० मद्रास रेश क्लबपी०बी०नं० 

2639, गुण्डया चेन्नई - 32 
27. मै० सेन्टवीन वैक्सटाइल मिल्स लि . 

406 फस्ट मार्ग , वेदासुन्दर - 624710 


टी०एन० / 
30135 


1 - 12 - 93 
30 - 11 - 96 
1 - 12 - 96 
30 - 11 - 99 
1 - 1 - 94 
31 - 12- 96 
1 - 1 - 97 
31 - 12- 99 


14/ 381 / डीएलआई/ 98 


14/ 281/डीएलआई/ 97 


टी० एन०1 
3117 
टी०एन०/ 
24908 


1 - 7 - 96 
30 - 6 - 99 
1 - 4 - 97 
31 - 3 - 2000 


14/ 346/टीएलआई/ 98 
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अनुसूची - 2 
1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियाजक (जिसे इसके पश्चात 
नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त , 

को एसी विवरणियां, भगा और एसा लेखा -जोखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान कर गा जो केन्द्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त समय - समय पर निविष्ट करें ।। 


7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदय 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा म सवय 
हाती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी 
के विधिक वारिस/ नाम निशितों को प्रतिकर के रूप म दोनों 
राशियों के अंतर के बराबर राशि का संदाय कर गा ।। 


2 . नियोजक एसे भिरोक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की समाप्ति 
के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , उक्त 
अधिनियम की धारा 17 को उपधारा ( 2 - क ) के खण्ड के अधीन 
समय - समय पर निदश कर । 


____ 8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में 
नहीं किया जायेगा और जहां किसी मशोधन में कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकाल प्रभाव पड़ने की संभावना हो वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन दाने के पूर्व कर्मचारियों 
का अपना इष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियक्त अवसर दगा । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन म जिनके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा आना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम , का संवाय , लेखाओं का अन्तरण , निरीक्षणः भारी का 
संदाय आदि भी है होने वाले सभी व्ययों का बहन नियोजन 
द्वारा किया जायेगा । 
___ 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामुहिक 
बीमा स्कीम में नियमों की एक प्रति और जल कभी उनम 
संशोधन किया जाये , सब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों 
की बहः संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना 
के सूचना पट्ट पर प्रशित करगा । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के जिस स्थापना पहले 
अपना चकी है अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो जाये 
तो रद की जा सकती है । 


____ 10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर 
जीवन बीमा निगम नियः कर प्रीमियम का संदाय करने म 
असफल रहता है और पालिसी को ध्यपगत होने दिया जाता 
है तो छट रद्द की आ सकती है । 


5 . यदि कोई एसा कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निध 
का पहले ही सवस्य ह , उसको स्थापना म नियोजित किया जाता 
हता नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप 
समका नाम तरन्त दर्ज करगा और उराकी बाबत आवश्यक 
प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदस कर गा । 


11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय म किये गये किसी 
व्यतिक्रम की दशा म उन मृत सदस्यों के नामनिरहों या विधिक 
वारिसों को यदि छट न दी गई होसी तो उक्त स्कीम के अन्तर्गत 
हात , बीमा लाभों के संदाय , का उत्तरदायित्त नियोजक पर होगा । 


6 . पि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
लाभ बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में सामूहिक रूप में वृद्धि किए 
जाने की व्यवस्था करगा , जिसम कि कर्मचारियों के लिए 
सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपबन्ध लाभों से अधिक अनुक ल 
हों को उक्त स्कीम के अधीन अनुजय है । 


___ 12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध म निरजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकवार 
नाम निशितों/ विधिक वारिसों को बीमाकृत राशि संवाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
बीमार राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित न करगा । 

के . सी . पाण्ड 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्ता 


RESERVE BANK OF INDIA 


- CENTRAL OFFICE 


DEPARTMENT OF GOVERNMENT AND BANK ACCOUNTS 

Mumbui, the 24th August 1998 


In pursuance of Rule 18 of the Rule made by the Government of India under Section 28 of the Public Debu 
Act . 1944 and published in the Gazette of the 20th April , 1946 [ as amended under the Notification No . F 
( 81/ 70 - B /52 dated the 29th April , 1954 and the Notification in extra ordinary Gazette No . 67 dated 21st 
February 19901 the following list for the month ended July 1998 is hereby advertised of securities lost etc . 
in respect of which prima facie ground exists for believing that the securities have been lost and that the claim 
of applicant is just. All persons other than the respective claimants named below who have any claim upon 
these securities should communicate immediately with the Chief General Manager, Reserve Bank of India , 
Contral -- office -- Department of Government and ... Bank.. Accouns , Central Debt Division , Mumbai . 


PART III - SBC . 4 ) 


THE GAZETTE . OF - INDIA , ATTEMBER 19 , 1998 ( BHADRA 28 , 1920 ) 3283 


The list has been divided into two parts : List “ A ” being securties now advertised for the first time 
list " B " the list of securities previously advertised . . 

: LIST A . . 


No. of 
Security 


Value in 
Rs/Grams 


In whoso name 
issued 


No. and date of 
order issued 


from what Name( s) of the claimant(s ) 
date bear - for issue of dupli 
ing interest cate and /or payment 

of dischaged value 


2 


3 


3 


BC - 598 


10 % Relief Bonds, 1995 (Byculla Circle ) 
10 ,00 ,000 /- Daulat Hiranand 23 -12 - 96 Daulat Hiranand 
Khatri 

Khatri 


06 - 25 - 14 


20 - 7- 98 


. 


BY /RPT/ 
000012 


BY /RPT / 
000043 


Gold Bond 1998 (Mumbai Circle ) 
2368 gms. (i) Ram Parikshan On Maturity (i) Ram Parikshan Case No. 20-04 - 2060 
Gupta 

Gupta 

A General Mana 
( ii ) Shyam Gupta do 

( ii ) Shyam Gupta & ger s ordors dated 
(ii) Suresh Chandra 

( iii ) Suresh Chandra 31 - 7- 98 CO . Diary 
Gupta 

Gupta 

No. 90 dated 31- 7-98 
641 gms. (i) Shyama Gupta Do. (i) Shyama Gupta Case No . 20 -04- 2061 

( ii ) Ram Parikshan -- -- . . ( ii) Ram Parikshan General Manager s 
Gupta & 

Gupta & orders datod 31- 7 -98 
(iii) Surosh Ohandra 

( iii ) Suresh Chandra CO . Diary No. 90 
Gupta 

. Gupta 

dated 31 - 7 - 1998 
600 gms, ( i) Suresh Chandra Do, ( i) Suresh Chandra Case No . 20 -04- 2060 
Gupta 

Gupta 

General Manager s 
( ii) Ram Parikshan 

( ii) Ram Parikshanordors dated 31 - 7- 98 
Gupta & 

Gupta & 

CO . Diary No. 90 
( iii) Shyama Gupta 

(iii ) Shyama Gupta dated 31 -7-1998 
524 Satyam Khanna Do . Satyam Khanna Case No. 20 -04 -2071 
(Minor) 

(Minor ) 

General Manager s 
orders dated 4- 8 - 98 
CO . Diary No. 111 

dated 5 - 8 - 1998 
517 Do . 

Do . 


BY /RPT/ 
000011 


BY /RKN 
000763 


- Do. 


Do 


: 


BY /RKN / 
000764 
BY /RKN / 
000731 


537 


Rachana Khanna 
(Minor) 


On Maturity Rachana Khanna 

(Minor ) 


500 


Do. 


BY /RKN 
000624 


Ram Krishan 
Khanna & 
Sabeena Khanna 


Ram Krishan 
Khanna & 
Sabeena Khanna 


Case No. 20-04 -2070 
General Manager s 
orders dated 4 - 8 - 98 
CO . Diary No . 111 
dated 5 -8 - 1998 
Case No. 20 -04 - 2069 
General Manager s 
orders dated 4 - 8 - 98 

Co . Diary No . 111 
dated 5 - 8 -1998 

Do . 


500 


Do . 


Do . 


Do. 


BY /RKN / 
000625 
BY /RKN ) 
000626 


501 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 
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LIST B 


Value 


No. of 
Security 


In whose name From what date 
issued 

bearing intorost 


No. & Date of 
orders issued 


Name(s ) of the 
claimant(s) for issue 
of duplicate and /or 
payment of dischar 
ge value 


KN -000727 


IR 1779 / 96 dated 
4 - 6 -1998 (File No . 
09 - 12 - 261) 


5 ,000 / M /s Ganga Intorost payable Laxmi Kant Jhun - 
Narain Kapoor from 19th Half jhunwala 

yoarly instalomont 
1. o . from 1- 10 - 86 
Now Dolhi Circle 

NDGB 1980 B Series 
11 gms Sh . Jogindor 7- 1 - 1966 

Sh . Joginder 
Pal 

Pal 

6 . 5 % of India Loan 2003 
Rs. 75000 /- Mohan Meakin 25-3-86 Punjab National 
Ltd . 

Bank Solan 


DH -000330 


PDO /DT/LN -5 / 96 
dated 6 -5 - 98 


DH - 000702 


LN - 12 / 96 dated 
19 - 5 - 98 


N . A . AHALEY 
P . Chief General Manager 


RESERVE BANK OF INDIA 

CENTRAL OFFICE 


EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

PANCHDEEP BHAVAN : KOTLA ROAD 


(DEPARTMENT OF BANKING OPERATIONS AND 

DEVELOPMENT ) 
WORLD TRADE CENTRE-I 

CUFFE PARADE , COLABA 

Mumbai- 400005 , the 14th August 1998 
No , DBOD , No. 173 / 12 .01. 001 ( A ) / 98 -99 . - In exerciso of 
the powers conferred by Sub - section ( 7 ) of Section 42 of 
tho Reserve Bank of India Act, 1934 , and in partial modi 
fication of the Notification DBOD . No . 1712 .01. 001 ( A ) 
97 - 98 dated July 1, 1998 , the Reserve Bank of India hereby 
directs that in modification of the Notification DBOD , No . 
FMC (SIFU ) 60 / 27. 02 .010 / 94 - 95 dated July 24 , 1994 , tho 
exemption from malntenance of incremental Cash Reserve 
Ratio (CRR ) withdrawn with effect from the fortnight be 
ginning August 06 , 1994 shall stand restored with offcot 
from the fortnight beginning July 04 , 1998 to respect of 
Citibank N . A . With effect from the fortnight beginning 
August 15 , 1998 the withdrawal of exemption from mainte 
nance of 10 per cent incremental CRR will remain operative 
upto the level of Net Demand and Time Liabilities as on 
May 8 , 1998 . 


Now Delhi, the 18th August 1998 
No. U - 16 / 53 / 97 -Med . II (Mah ). In purnuance of the 
Rasolution passed by ESI Corporation at its meeting held 
on 25 - 4 - 1951 conferring upon the Director General tho 
powers of the Corporation under Regulation 105 of the 
E . S .L. (General) Regulation 1950 and such powers having 
further delegated to me vide Director General s Order No . 
1024 ( G ) dated 23 -5 - 1983, I hereby authorise Dr. S . R . Kar 
mallar to function as Medical Authority for Chalogaon 
Centre for the period of one year at a monthly re 
muneration in accordance with thc norms w . e . f . 1 - 10 - 98 to 
30 - 9 - 99 till a full time Medical Referee joins, whichever 
is earlier , and arcas to be allocated by Regional Dy. Medical 
Commissioner (West Zone ) for the purpose of medical 
examination of the insured persons and grant of further 
certificates to them when the correctness of the original 
certificates is in doubt, 


DR . (MRS.) S . SINGH 
Medical Commissioner 


S . GURUMURTHY 
Executive Director 


The 20th August 1998 
No, DBOD . No. BC . 85 / 12 .01.001 /98 - 99 . — In oxorcise of 
the powers conferred by Proviso to Sub - Section ( 1 ) of Section 
42 of the RBI Act , 1934 ( 2 of 1934 ) & in hipersension of its 
Notification No . DBOD .BC . 21 / 12 .01. 001 / 97 -98 dated March 
23 , 1998 , tho Reserve Bank of India hereby specifies that 
the average Cash Reserve Ratio ( CRR ) required to be main 
tained by Scheduled Commercial Banks (excluding Regional 
Rural Banks ) shall bo 11 .00 per cent with cffect from the 
fortnight beginning August 29 , 1998 , 


No. U - 16 / 53, /98 -Med . TI (Mah ). In pursuance of the 
Resolution passed by ESI Corporation at its meeting held 
on 25 - 4 - 1951 conferring upon the Director General the 
powers of the Corporation under Regulation 105 of the 
E . S . I. (General) Regulation 1950 and Ruch powers having 
further delegated to me vido Director General s Order No . 
1024 ( G ) dated 23 - 5 - 1983, I hereby authorise Dr . (Mrs . ) K . 
Bhatnagar to function as Medical Authority for Kurla 
Centre for the period of one year at a monthly re 
muneration in accordance with the norms w . e . f , 1 - 7 - 98 to 
30 - 6 - 99 til 2 full tine Medical Refrco joins , whichevery 
is earlier, and arcas to be allocated by Regional Dy. Medical 
Commissioner ( West Zone ) for the purpose of medical 
examination of the insured persons and grant of further 
certificates to them when the correctness of the original 
certificates is in doubt. 


S . GURUMURTHY 
Executive Director 


DR . (MRS.) S . SINGH 
Medical Commissioner 
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( hereinafter referred to as the said establishments ) have 
applied for exemption under sub - section (2A ) of Section 
17 of the Employees Provident Fund & Miscellaneous Provi 
sions 11, 1952, ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as the 
Said Act. 


No. U - 16 / 59 / 98 -Med . II ( A .P .) . — In pursuance of the 
Resolution passed by EȘI Corporation at its meeting held 
on 25 - 4 - 1951 conferying upon the Director General the 
powers of the Corporation under Regulation 105 of the 
E .S . I. (General) Regulation 1950 and such powers having 
further delegated to me vide Director General s Order No. 
1024 ( G ) dated 23 - 5 -1983 , I hereby authorise Dr. K . V . 
L . Narshimha Rao to function as Medical Authority for 
Hyderabad Centre for the period of one year at monthly re 
muineration in accordance with the nornis w .e .f . 4 - 8 - 98 to 
3 - 9 -99 till a full time Medical Referee joints, whichever 
is earlier, and arcas to be allocuted by Regional Dy . Medical 
Commissioner (South East Zone) for the purpose of medicul 
cxamination of the insured persons and grant of further 
certificates to them when the correctness of the original 
certificates is in doubt. 


AND WHEREAS THE CENTRAL PROVIDENT FUND 
COMMISSIONER is satisfied that the employees of the said 
establishments are, without making any separate contribution 
or payment of premium , in enjoyment of benefits undet 
cho Group Insurance Scheme of the Life Iasurance Corpo 
ration of India in the nature of Life Insurance which aro 
moro favourable to such employees than the benefits admis 
siblo under the Employeos Deposit Linked Insurance Scheme, 
1976 (hereinafter referred to as the said Scherne ) . 


DR . (MRS.) S . SINGLE 
Medical Commissioner 


MINISTRY OF LABOUR 
EMPLOYEES PROVIDENT FUND ORGANISATION 

( CENTRAL, OFFICE ) 


Now , therefoic , in exercise of the powers conferred by 
Sub -Section (2A ) of the Section 17 of the gaid Act and 
subject to the conditions specified in Schedule II annexed 
hereto , tlio Central Provident Fund Commissioner hereby 
cxempt cach of the said mentioned establishoncnts in Schedulo 
I from the date mentioned against each , from which dato, 
relaxation order under para 28 ( 7 ) of the said Schemo bas 
been granted by the R . P . E . C ., Kerala from the operation 
of the said Subenne for a period of } years . 


New Dolhi- 110066 , the 19h August 1998 


No. 2 / 1959 / DLI/ Exemp . / 89 / Pt. I / 1864 . – WHEREAS 
the employer of the catablishments mentioned in Schedulo -I 


SCHEDULE - I 


- 


- 


- - - - - - - - - - 


- - - 


- . . 


SI. 
No . 


Najnc do address of the Estt . 


Cude No . 


-- - - - - - - - - - 
Effective datu 
of exemplion 


- - - - 
C . P . 4 , C S 

File No. 


- 


Y 


- - - 


- - - - - - - - 


KR /KK /2238 


893 /KR /97 


1. M /s. The Kuttipourain Service Co . Op 

Bank Ltd . , 
P . B . No. 3, Head Office Valanchary 
Malapurani Disti ., 
Kerala -676552 


1- 3- 1984 10 
29 - 2 - 1992 , 
1 - 3- 1992 : 
28 -2 - 1995 
1 - 3 - 1995 100 
20 -2 - 1998 


KR /KK2356 


2 . M /s. The Co . Op. Sugars Ltd . , 

Chittur Menanpara . 
Palakkad Distt ., 
Kerala -678556 . 


1- 10 -88 198 / 94 /KR / 97 
30 - 9 - 91 , 
1 - 10 - 91 10 
30 - 9 - 94 . 
1 - 10 - 1994 to 
30 - 9 - 97 
1- 10 -97 to 
30 - 9 - 2009 


KR /KK /4947 


8, 52 /KR / 97 


3 . M /s . Sultan Battery Co , Op . Milk Supply 

Society Ltd ., 
Sultan Battery , 
Kerala -673592 . 


1 - 1 - 88 lo 
31 - 12 - 1990 , 
1 - 1 - 91 to 
31 - 12 - 93 , 
1 - 1 - 04 to 
31 -12 - 96 
1- 1- 97 103 
31- 12 - 99 . 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


rinum - T 


4 - 249 GI/98 
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1 


. 


2 


. 


U 


- 


KR /KK /10213 


8 /100 /KR /97 


4 . M / s. Kerala Distilleries and Allicul 
* Products Ltd ., 
K . Pudur , Kanjikoda , 
Palakkad Distt -678621. 


1 - 3 -88 10 
28 -2 - 91, 
1 - 3 - 91 to 
28 - 2 - 944 , 
1 - 3 - 94 to 
18 . - 97 
1 - 3 - 1997 
29 -2 -2000 


10 


KR /KK /10 : 15 


8 / 101 /KR /98 


5. M / s. M - try Scalcs Co . 

Kallekkad , P . O . Palakad Distt . 
678015 


1 - 9 - 91 to 
31 - 8 - 94 
1 - 9 - 94 to 
31-8 -97 


KR /KK / 14123 . 


1- 3-96 to 
28 -2 -99 


8 /69/KR /97 


6 . M /s. Tely Medical Centre Ltd ., 

Thiruvangad Thalassery 
Kannus Disti ., 

Korala - 670103 . 
7. M / s. Al Farouk Rudenti : l School, 

(P . O . ) Farook College 
Kozhikodo Disit . , 
Calicut-673652 . 


KR /KK14139 


1- 2 . 97 to 
31 - 8 -2000 


8 /99 /KR /98 


KR /KK /14710 


: 8 / 103/KR / 98 


1 - 8 - 97 to 
31 - 7 - 2000 


8 . M / s. Palspin Indiz Lid ., 

Patadia Nagar, 5 /345 Para Rd . , 
Kanjikode E : si (PO ) 
Palakkad Distt ., 
Kerala -678621. 


KRKK /3727 


S /KR /86/97 


9. M /s . The Regional Agro Industrial 

Developnlent Co- O , .. . 
of Kerala Ltd ., 
P . B . No . 407 , S , ca Road , 
Kannur , Distt . Kerala -570002 . 


1 -5 -00 to 
28- 2- 93 , 
1 - 3 - 93 to 
29 - 2 - 96 

1- 3 - 96 to 
28 - 2 - 99 . 


KR/KK / 11226 


8 / 101/KR98 


10. M /s . Keralit Siate Wood Industries Ltd ., 

Nilampur , Malappuram 
Distt -679329 . 


(-3 -28 to 
28 -2 - 91 , 
1 - 3 - 91 to 
28- 2 - 94 
1- 3 -1994 to 
28 - 2 . 97 


- 


n 


. 


4 . The employer shell display on the Notice : Board of the 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Schemo as approved by the Central Government / Central 
Piovident Fund Commissioncr as and when Amended along 
with inslation of the salient features thereof in the 
Lengunye of the majority of the employees, 


SCHEDULE- II 
1 . The enployer in relation to cach of the said establish 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Moviilent Fund Commissioner 
concerned and maintain such account and provide such fucl 
lities for inspection , as the Central Providont Fund Commis 
gioner may direct fron time to time. 

2 . Tho , cmployer sho11 pay such inspection charges as 
the Centi al Government may , from time to time, direct 
under clarise ( a ) sub - section (2A ) of Section 17 of the 
said Act, within 15 days from the close of every month , 

3. All expenses irivolved in the administi : lion of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts, 
submission of returns, payment of insurance premia , transfer 
Accounts , payment of inspection charges etc . shall be borno 
by the employer . 


5. Whereas an employec , who is already a member of 
the Employees Provident Fund or the Provident Fund of 
21 establishment cxempted under the said Act, is employed 
in his establi.hment the employer shull immediately admit 
hiir is a member of the Group Insurance Scheme and pay 
nice Ty premium in respect of himn to Life Insurance 
Corporation of India . 


11 


, 
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6 . The employer shall arrange to enhance the benefiis 
available to the employce s under 

uf India shal edsuie pript payment of the sum assured 

the Group Insurance 
Scheme 

tu the nominee ( s ) / 1.egul heiris ) of the deccased member 
appropriately if the benefits available to the 
employees under the said Schenc allº enun 

uniitid for it and in any chce within one anonih from the 

go 112 
beneil s available under the Group Taurence Schere 210 

lcceipt of clans complete in all respects . 
moro forlable to the employees than the benefity 
admissible under the said Schenic . 

6 . C . " ANDEY 

Regional Provident Fund Commissioner 
7 . Notwiths inding anything contained in the Group 
Insurance Schrnc, if on the death of an employme the minuun 
payable under the Scheine be less than the mount that 
should be payable had the employee been covered under the 

New Delhi-110066 , 1110 19th Augu : 1993 
said Scheme, the employer shall PV e differen e to be 
nominec ( s ) /La licir ( s ) of the Employecis caransa 

No . 2 / 1959 /DLI , E : 2017 . / 89 P .1 / 1850 . - WHEREAS the 
tion . 

employer of the establishments mentioned in Schedule- I 
8 . No hniendment of the proviuions of the Group 111u 

Thereinafter referred to as the said etablislının ) have 
rance Schome shall be made without the prior approval of 

I pliud for cxcmption under Sub Section 2 ( A ) i Section 
the Regional Provident Fund Coinmissioner concerten und 17 of the Employees Provident Fund and Miscellaneous 
where any amendment is likely to affect adverscly the interest 
of the employce . The Regional Provident Fund Comniuviones 

Provişirns Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as 
shall before giving his approval , give a rcsolublc oppuiti 

the said Act. 
nity to the employee to explain their point of view . 

AND WHERBAS, The Cepsal Provident Fund Commis , 
9 . Where for any reason , the employee of the soil catah sioner is sutisfied that the employecs of the said establish 
lishment do not remain covered under the Group 168112nice 
Scheme of the Life Insurance Corporation of Trdia 15 l , cady 

filents are , without Diaking any separate contribution or pay 
adopted by the said establishment, of the benefits to the 

ment of premium , in enjoyment of benefits under the Group 
employees under this Scheme ure reduced in any 01111ner, the 

fusurance Scheme of the life Insurance Corporation of India 
exemption shall be liable to be cancelled . 

in the nature of Life Insurance which are more favourable 
10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 

10 such employees than the benefits admissble under the 
premium etc . within the due date , as fixed by the Life 

Employees Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 (hercin 
Insurance Corporation of India , and tho policy is allowed aft s referred to as the said Scheme ). 
to lapse , the exemption shall liable to he cancelled . 

NOW , THEREFORE , in exercise of the powers conferred 
11. In case of defaults , if any made by the employer in by Sub Section 2 ( A ) of the Section 17 of the said Act 
Payment of premium the responsibility for payment of assu in continuation of lie Government of India , the Ministry of 
rance benefits to the nominee ( s ) /legal helr (s ) of deceased 

Labuur / C . P . F . C . Notification No. and date shown against the 
member who would have been covered 

name of cach of the said establishments from the conditions 
under the sajd 

specificd in schedule Il annexed bereto the Central Provident 
scheme but for the grant of this exemption , shall be that Fund Commissioner hereby exempt cach of the said estab 
of the employer. 

lishments from the operation of all the Provisions of the said 
12 . Upon the death of the member covered under the 

Scheme a further period of 3 years as indicated in attached 
Group Insurance Scheme, this life Insurance Corporation 

Schedule - [ against their names . 

SCHEDULE - I 
- - - . - - - - - - - - - - - 

- - - - - 
Si. Name & Address of the Code No . No, and Dato of Govt . Date of Period for C . P . F . C . 
No. Estt , 

Notification vide which Expiry Exemption File No . 
Exemption was granted / 

Extended 
1. M / s. Kamala Solvent, 1, TN / 20053 2 / 1959/ DLI/Exem /89 30 - 4 -95 1-5-95 to DLI/2 ( 1849)/88 
Karur Road , 

Pt- I dated 17 -2 - 96 

30 - 4 - 98 
Dindigul-624004 . 
2 . M /s, S . Subbulakshini, TNMD Dr. late 1 23 -4 -93 30 -11- 91 1-12- 94 to DLI/2 (2449) /90 
. 12 , P . T .Rajan Road . 955 - B 

30 - 11 - 97 
2nd St. 

Ma urai-625002 
3 . M /s. Pinner Enging rig TN / 1339 -A D2 lata : 17 - 7- 92 30 - 9 .33 1- 10 -91 tu DLI/2 /(2236 )/89 
In ustries . B - 1, 

30 - 0 -97 
Industrial Estate 

Madurai-625007 . 
4 . M /s, Soundararaja Mills TN / 160 D . dated 22 - 5 - 96 31- 12 - 26 1- 1 - 97 to DLI/2 (2236 )/89 
Lid ; Soundararajı Mill 

31- 12 - 99 
Road , Dindigul-624006 . 
5 . M /s, K . T .O .S . Muthuk - IN /17065 D . dated 21- 9 - 91 78 - 2- 93 1- 3- 93 to DLI/2 (2994 ) 90 
karuppanadar, Muthu 

29- 2 - 96 
Brush Factory , Plot Ne. 

P - 3 . 96 to 
D - 8 , D - 16 , D - 17 Siden , 

28 -? - 99 
Kapsalur Industrial 
Estate 
Madurai- 625008 . 

- 
- - - - - - 

. 
- 


A - - 


14 


. 


- 


- 


13 


- 


NT 


- - - 


- - 


- 


- - - - - - - - - - 


-- - 


- 


- 
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SCHEDULE - II 

9 . Where for any reason , the employees of the said estab 

lishment do not remain covered under tho Group Insurance 
1. The employer in relation to cach of the said establish 

Schemo of the Lifo Insurance Corporation of India as ulready 
ment ( hereinafter referral to as the employer ) shall submit 

adopted by the said establishment, of the benefits to the 
such returns to the Regional Provident Fund Commissionei 

employees .under this Schemo are reduced in any niunner , the 
concerned and maintuin sucí úccount and provide wh fuci 

exomption shall he liable to be cancelled . 
lities for inspection , is the Central Provident Fund Commis 

10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
sioaer muy direci imun time to tine, 

premium etc . within the due date , as fixed by the Life 

Tasurunco Corporation of India , and the policy is allowed 
2 . The employer shall pay cuch inspection charges us 
the Central Goverment inhy, from time to tiue, direct 

to lapse , the exemption shall liable to be cancelled . 
under clausc ( u ) sub -section ( QA ) of Section 17 of the 

11 . In case of defaults , if any mado by the employer in 
said Act, within 15 days fion the close of every mouth , 

payment of premium the responsibility for payment of assu 

lauce benefits to the nomince ( s ) / logal helr ( s ) of deceased 
3 . All expenses involved in tho administration of the 

mcınber who would have been covored under the said 
Group Insurance Scheme, including maintenance of recounty 

scheme but for the grant of this exemption , shall be that of 
submission of returns , payment of insurance premia , transfor 

the employer. 
accounts , payment of ingpcction charges etc , shall be borne 
by the employer , 

12 . Upon the death of the member covered under the 
4 . The employer shall display on the Notice Board of the 

Group Insuranco Scheme, this life Insurance Corporation of 

India shall ensure prompt payment of the sum 39sured to 
establishment , copy of the rules of the Group Inguriince 

the nominee ( s ) / Legal hcir ( s ) of the deceased member 
Scheme as approved by thc Central Governicnt / Central 

entitled for it and in any case within one month from the 
Provident Fund Commissioner as and when amended along 

receipt of claims complete in all respects . 
with translation of the salient features thereof in tho 
language of the majority of the employees 

K . C . PANDEY 
5 . Whereas an employee , who is already a member of 

Regional Provident Fund Commissioner 
the Employees Provident Fund or the Provident Fund of 
an establishment cxempted under the said Act , is employed 
in his establishment the employer shall immediately admit No. 2 / 1959 /DLI / Exemp. / 89 / Pt.1 / 1891. - WHEREAS the 
him as a member of the Group Insurance Scheme and pay 

employer of the establishments mentioned in Schedule - I 
necessary premium in respect of him to Life Insurance 

( hereinafter referred to as the said establishments ) havo 
Corporation of India , 

applied for exemption under sub - section ( 2 .4 ) of Section 17 

of the Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions 
6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 

Act , 1952 ( 19 of 1952 ) ( hereinafter referred to as the said 
available to the employees under the Group Insurance 

Act ) . 
Scheme appropriately if the benefits available to the 
employees under the said Scheme are enhanced so that tho 

AND WHEREAS, THE CENTRAL PROVIDENT FUND 
benefits Available under the Group Insurance Sohemoro COMMISSIONER is satisfied that the employees of the said 
morc favourable to the employees than the benefits establishment are , without making any separate contribution 
admissible under the said Scheme. 

or payment of premium , ib enjoyment of benefits under the 

Group Insurance Scheme of the Life Insuranco Corporation 
7 . Notwithstanding anything contained in the Group of India in the nature of Life Insurance which are moro 
Insurance Scheme, if on the death of an employee the amount favourable to such einployees than the benofits admissible 
payable under the Scheme be less than the amount that under the Employees Deposit Linked Insurance Scheme, 
would be payable had the employee been covered under the 1976 (hereinafter referred to as tho said Scheme ). 
gaid Scheme, the employer shall pay the difference to the 
nominee( s ) /Legal heir( s) of the Employee as compenga 

NOW , THEREFORE , in oxercise of the power s confen ed 
tion , 

by Sub - Soction ( 2A ) of the Section 17 of the said Act 

in continuation of the Government of India , the Ministry of 
8 . No amendment of the provisions of the Group Insu . Labour / C . P . F . C . Notification No, and date shown agaiast the 
rance Schome shell be made without the prior approval of name of each of the said ostablishments from tho conditions 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned And soccified in schedule Il annexed hereto the Central Provident 
where any amendment is likely to effect adversely the interest 

Fund Commissioner hereby exempt each of the said estab 
of the employee. The Regional Provident Fund Commissionor 

lishmen s from the operation of all the Provisions of the said 
shall before giving his approval , give a reasonable opportu Scheme a further period of 3 years as indicuted in attached 
nity to the employees to explain their point of view . 

Schedule - I Against their names , 


SCHEDULELI 


S . Name & Addrss of the Code No. 
No. Estt . 


No, and Date of Govt. 
Notification vide which 
Exemption was granted / 
Extended 


Date of 
Expiry 


Period for 
Exemption 


C . P . F . C . 
File No. 


2 


. 


3 


2 /1959 /DLU/Exem /89 / 
Pt- I dt, 24 -11 - 95 , 


29 - 2 - 96 


1 - 3 -96 to 
28 - 2 - 99 


2 / 2553 /DLT/ 90 


1 . M s. 1710 National Ltd , TN /9034 

4th Floor , 35 , 
Nungambakkain , 
High Road , 

Chennai-600034 . 
2 . M /s. Tilir Ruliators TN /1105 

Ltd , Pozhal, 
Chonnai-600066 . 

- - . . - 


- D ). - dated 31 - 1- 96 


29 -2 - 96 


2 /2615 /DL1/90 


1 - 3 -96 to 
28 -2 -99 


. - . - . 


- . - . - - - ... 


TTH 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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- LLLL 


- - - 


1 


Lunth 


24608 DL1/92 


71235, DLI/89 


14 /45 /DLI /95 


2 / 4007 DLI/ 92 


2 /2057/DLI/ 89 


-- - - - - - - - - - - - - - 
3. M /s. Vol . 2:ham TN / 12100 2 : 1959, DLIE xujin ( 1 13-5- 97 28 -2 -97 1:3 -47 in 
Foundry : 0), Bharthi 89 / Pt- I 

- 29- 2 - 2000 
Nagar Purum , 
Pallipalaya : (P . O .) 
Irugur ( Vi: ) 

Coimbaton :-641103 . 
4 . M / s. Sri Jayajothi & Co. IN /18. Do. . dated 11- 5- 92 31-8 - 93 1- 9 - 9310 
Ltd ; 70 , Algai Nagar , 

31- 8 - 96 
Rajapalayam - 626117 . 

1 - 9 - 96 to 

31 - 8- 99 
5 . M /s . Prenier Press Parts TN / 26079 Do . dated 24 - 11 - 95 31- 7- 96 1 -8 -96 10) 
Pvt. Ltd ; C -26 , C -27 , 

31 - 7 - 99 
Thiruvika Industrial 
Estate Guindy , 

Chennai- 600032 
6 . M /s . Polyspin ( P ) Lid ; TN / 10447 Do. dated 26 -10 - 97 31- 3 - 96 1- 4 - 96 to 
No. 6 , Railway Feeder 

31 - 3 - 99 
Road , Cholapuram 

South -626139 . 
7 . M /s. Lucas Indian TN / 1141 Do. dated 17 - 2 - 96 29 -2 - 96 1- 3 - 96 to 
Service No. 6 , 

28 -2 - 99 
Pattulos Road , 
Anna Salai, Chennai 
600002 

along -with its branches. 
8 . M /s, Chandra Trans TN /MD Do . dated 22 -5 - 96 31- 3 - 97 1 -4 -97 to 
port , 10 - 1-78 / A , 1510 

31 - 3 - 2000 
Big Bazzar , 

Aruppukottai. 
9 . M /s . Indra Cotton Mills TN / 1114 2 / 1959/ DLI/ Exem /891 29 - 2 -96 1 - 3 - 96 to 
Ltd ; Jagampet Gardens, 

Pt-I dt. 17- 2- 96 

28 - 2 - 99 
Post Box No. 6 , 

Chrompet, Chennai- 44 . 
10 . M /s, Pandian Chemicals TN /9551 Do. dt. Nil 

8 -6 - 93 9 -6 - 93 to 
Ltd ; 17A , Vallabai Road , 

8 -6 - 96 
Chokkikulam , 

9 -6 - 96 to 
Madurai- 2 . 

8 -6 - 99 
11. M / s. Asia Tobacco Co , TN /10161A Do. dt. 2 -11 -95 31 -8 .97 1- 9 - 97 to 
Ltd ; 304 - 305 , Anna Salai, 

31 -8 -2000 
Teynampet , 

Chennai-600018 . 
12 . M /s . Parry Engg . an . TN / 30139 Do. dt. 17- 12 - 97 30 - 11- 96 1 - 12 - 96 10 
Exports Ltd , “ Dale 

30 - 11 - 99 
House " P . B . No. 
12 , 234 , N . S . C . Boso 
Road , Chennai-600001, 

alongwith its branches . 
13 . M , Shru : Rajalıkami TN / 7880 Do. dt. 13- 1- 92 30 - 9 . 94 , 1- 10 - 94 10 
Spinners Pvt . Lud : 

30 - 9- 97 
1110 - A , Cotton Market, 
Rajapalayan -626117 . 

- - - -- - - - - -- 


2 / 1977 /DLI/ 89 


14 /127/DLI/95 


2 / 1043/DLI/84 


2 /2557 /DLI/ 90 


14 / 106 /DL1/95 


2 /2465 /DL1/ 90 


- - 


2 


- - 


- - - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 
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- - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - — -- - - - - - - - - 

4 56 
- - - - - - - - - - - . . 

- - - - - - - - - - - - - - - 
14 . M / s, Coimbritore 

TN /10224 

2 / 1959 /DLI; 28 - 2- 97 1- 3 - 97 to 2 /2436 /DL. 1/ 90 
Pr: Csig 

Exem /89, Pt - I 

29 - 2 -2000 
367, Chietiivalayao Road , 

dt, 17 - 2 - 96 
Malumic amitti , 
Coimbatore - 641021 . 


31- 1- 96 


2 /4367 /DL1/ 92 


Do . 
| dt. 18- 9 - 97 


1- 2- 96 to 
31- 1 - 99 , 


2 / 1959 /DLI / Exem / 31 - 3 - 96 
89/ Pt-I dt. 23- 11- 95 


14 / 23/ 94 /DLI 


15 . M . Anandil Vikatan TN / 573 

757 , Anna Salai, 
Chc1129:- 60000 ? 

. . 
16 . M /s . Now Horizon Sugar PC /24 

Mills Ltd ., 
Sacrur (Atiyur ) 
Kandamang ilam P . O . 

605102, Pondicherry . 
17. M /s. Tamil Nad : Els tricity TN /5887 

Board , A112 Salai, 
Chennai-600002 alongwith . 
its branches 


1- 4 - 96 

10 
31- 3 - 99 


24- 6 - 89 


S - 35014 / 186 / 86 - 
SS . II dt. 25 -6 - 86 


25-6-89 2/ 1520/DLI/86 

to 
24-6 - 92 
25 -6 - 92 

to . 
24- 6 - 95 
25 - 6 - 95 

to 
24- 6 -98 
1-2 -96 14 /70/DLI/ 95 

to 
31 - 1 - 99 


2 / 1952/DLI/Exom - 31-1 - 96 
89/ Pt- I dt. 
20 -10 - 95 · 


18. M /s .MR F . Lt. 1., 

TN / 347 . 
Thiruvottiyur High Road , 
P . B . No. 5285, 

Chennai-600019 . 
19 . M / s . Auto Shell , 

TN / 17273 
10 , SIDCO Industrial Estate , 
Coimbatore-641021. 


Do. dt. NIL 


30 -4-94 


1 - 5- 94 


2 / 4036 / DL1/92 


to 


30 - 4- 97 
1 - 5 - 97 


to 


TN / 16827 


Ds. dt. 10 -5 . 94 


30 - 4 - 2000 
29 -8 -92 14 /256 /DLI/97 


28 - 8 - 92 


20 . M /s. Mundhu Pandiyar 

Transport Corpn . Ltd . 
P . B . No. 21 , Karailudi 
630301 


to 


28 - 8 - 95 
29 -8 -95 

to 
28 - 8 - 98 


- - - - 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - - 


5. Whereas an employee, who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishdiont exempted under the said Act, is employed in 
his establishment the employer shall immedialely adnit hin 
is a membor of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to Life Insurance Corpora 
rices of India 


SCHEDULE - II 
1 . The employer in relation to each of the said establish 
ment ( hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
buth returns to the Rogional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such account and provide such 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 
missioner may direct from time to time, 

2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Castral Government may , from line 10 time, direct under 
clause ( a ) sub - section (2A ) of Section 17 of the said Act , 
within 15 days from the close of every month . 

3 . All expenses involved in the adininitiation of the Groun 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts , sub 
mission of returns , payment of insurance premiu , transfer of 
accounts , paymeni of inspection Charges etc. shall be borne 
by the employer. 

4 . The cmployer shall display on thr Notice Board of the 
establishment , copy of the rules of th Group Ins1177, 
· $ cheme 19 approved by the Censal Government Central 
Provident Fund Commissioner as and wilen amended long 
with ranslation of the salient featurts thereof in the language 
of the majority of the employcos, 


6 . The omployer shall arrange to enhanco the bencfits 
available to the omployees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits availablo to the employees under 
tre Said Scheme are enhanced so that the benefits available 
under the Group Iosurance Scheme are more favourable to 
the employces than the benefit admissible under the said 
Ichene. 


7 . Nolwithstanding anything contained in the Group 
Insuranco Scheme, if on the death of an employee the amount 
payablo under the Schicme be less thin the aniount that 
would be payable had the cıployec hcen covered under the 
said Scheme, the employer call pay the difference to the 
nomineo (s ) / Legal ) şi (8 ) of the Employee as compensa 
tion . - 
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- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


Tho 26th August 1998 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insi 
Tunce Scheme shall be made without the prior approval of . 
tho Regional Provident Fund Connissioner conccined and 
where any amendment is likely to cffect adversely the interest . 
of the employee . The Regional Provident l’ und Commissioner 
shall before giving his approval, give a reasonable opportu 
nity to the employee to explain their point of view . 


No. 2 / 1959 / DLI ; Exemp. 189 / Pt. I / 1917 . — WHEREAS the 
employers of the ostablishments mentioned in Schedule- I 
( hercinafter referred to as thc Gail cstablishments ) have 
upplied for exemption under oub -section (2A ) of Section 17 
of the Employees Provident Funds and Miscellancous Provi 
gions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hocinafter referred to as the 
said Act ) . 


9 . Whero for any reuson , the employee of the sild estals. 
lishmont do pot remain covered mder the Group lleurence 
Scheme of the Life Insuranco Corporation of India as aliendy 
adopted by the said establishinent, of the benefits to the 
employees under this Schenc are reduced in any manner . the 
cxemption shall be liable to be cancelled . 


10 . Where for any reason , the cmployer fails to pay the 
premium etc . within tho duo date , as fixed by the Lifc 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed 
to lapse , the exemption shall liable to be cancelled . 


11 . In case of defaults, if any made by the . cmployer in 
payment of premium the responsibility for payment of assu 
rance benefits to the nominee ( 6 ) legal heir ( s ) of decensed 
member who would have been covered under the said 
scheme but for the grant of this exemption , shall be that of 
the employer . 

12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme, this life Insurance Corporation of 
India shall ensuro prompt payment of the sum assured to 
the nomince (s) / Legal heir(s ) of the deceased memher 
ontitlod for it and in any case witlin one month from the 
receipt of claims complete in ul respects , 

K . C . PANDEY 
Regional Provident Fund Commissioner 


AND WHEREAS the Central Provident Fuod Com 
missioner, is satisfied that the epiployees of the said 
establishmeris Ole without making any separate contri 
bution or payment of premium , in enjoynient of bene 
Gu s under the Group Insurance Scheme of the Life Insurance 
Corporation of India in the nature of Lief Insurance which 
are more favourable to such employees than the beneflts ad . 
missible under the Employeds Deposit Linked Insurance 
Scheme 1976 (hereinafter referred to as the said Scheme). 

NOW , THEREFORE , in exercise of the powers con 
ferred hy Şub - Section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act 
in cun inuntion of the Government of India , the Ministry of 
Labour , C . P .F . C . Notification No . and date shown against thos 
nome of each of the wil establishmçnty from the conditions 
specified in schedule Il annexed here o the Central Provident 
Fund Commissioner hereby exempt each of the said eslab 
lishmen s from the operation of all the Provisions of the said 
Scheme a further period of 3 yoars as indicated in attached 
Schodule I agaitist their names. 


SCHEDULE - I 


S . Name & Ad tress of the 
No. 

Estt . 


Code No. 


Date of 
Expiry 


Period for 
Exemption 


C . P . F . C . 
File No. 


No , and Date of 
Govt. Notification 
Vide which Ex 
enption was 
granted / Extended 


2 


: 


3 


5 


6 


7 


. 


2 /5293 /93 /DLI 


2 / 1959 /DLI/Exem / 
86 /PL-I dated 14- 1- 94 


30 -11- 94 1 -12 - 94 

to 
30 - 11 - 97 


do . dt. 21-8 -95 


29- 2- 96 


· 1- 3- 96 


2 /2924 /90 /DLI 


to 


28 -2 -99 


1. M /s . Tho Pondicherry Cor PC /256 

Op. Handloom Export 
development Project Ltd ., 
P - 433 , Muthaiah Mudaliarpet 

Pondicherry -605003 , 
2 . M /s. Golden Panor & Board PC /333 

Mills ( P ) Ltd ., 

Mylum Road , Satharapet 
· Auroville Pin -605101 , 

Pondicherry . 
3 . M /S , K . C . P , Ltd .; TN /788 

Engineering Unit Tiruvotti 

yur , Chennai-9 . 
4 . M /s . Midas Auio Servisi TN / 1137 

180 , Maunt Road , Chennai 

600006 , (34 Branches ) : 
5 . M /s. Easan Enginyering Co, TN 2550 

Ltd ., Tomple Tower , 6th 
Floor, 476 , Anni Salii 
Chennai-600035 , 


do. dt. 20 - 10 - 25 


26 -6 -97 


27-6 -97 


?/1758 /89/DLI 


10 


26 -6 -2000 


do . dt. 26- 10 -97 


31-3- 96 


1-4 -95 2 /2808/ 90 / DLI 
to 
31 -3-99 
--. -97 2 / 2606/ 90 / DLI 
to 
31 - 1- 2009 


do. dt. 23- 11 - 95 


31-1-97 


UN LE 


T 
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5 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - 


- - - -- - 


– 


— 


31 - 10 - 94 


TN / 3376 2 /1959 /DLI/ dt. 23 - 4 -93 

Exein /89 / Pt- 1 


TN /3448 


do. dt. 14 - 11- 97 


29 -2 - 96 


1 

2 
6 . Ms. Mecnachi & Co. 
· Tannery Dindigul 36 , North 

Car Stieet-624001 , 
7. M /s . Madrus Contents Ltd ., 

Ramasamy Raja Naga , 

Kamaraja Distt . 626204 . 
8 . Ms. Suri & Co . 

8 , Rutland Gate , 4th Stroet, 
Madras-600006 

( 5 Branches ) 
9 . M / s. Kaleeswar Mills B 

Unit P . O . Box No . 1 , 
Kalaiyarkoil-630551 . 


6 

7 
1 - 11 - 94 2 /3730 /91 /DLJ 

to 
31 -10 -97 
1 -3 - 96 2 /1976 /89 /DLI 

to 
28 - 2 -99 
1 -4 -96 14 / 269/97/DLI 

to 
31- 3- 99 


TN /3670 


do 


út. 20 - 10 - 95 


31 - 3 - 96 


TN / 5648 


LA 


da. dt. 13 - 5-94 


31- 3 -931 -4 -932 / 3689/ 90 /DLI 

to 
31 - 3 - 96 
1- 4 - 96 


to 


. 


do . 


dt. 17- 10 - 92 


30 - 7- 94 


31- 3 -99 
31- 7 . 94 14 /184 / 96 / DLI 

to 
30 -7- 97 
12-9-93 14 / 219 / 97 /DLI 


do . dt. 24 - 3 -93 11 -9 -93 


: 


10 . M /s. M . I. I. . Induzirias TN /6993 

25 - A , Sidco Industrial Estate , . 

Ambattur . Madras- 98 . 
u . M / s. Tainil Nadu Tourism TN / 7980 

Development Corporation 
Ltd ., 25 , Dr. Radha Krisluna 
Salai, Chonnai-660004. 
( 34 Units ) 


to 


11 - 9 - 96 
12 - 9- 96 

to 
11- 9 . 99 
1 - 9- 95 

to 
31- 8 -98 


TN / 19917 


do . 


dt. 26 - 3 - 93 


31- 8 - 95 


2 /4815 /93/ DLI 


12 . M /s. Milgarian Anicator s 

Pvt. Ltd . , 
Plot No. 25 - A , S.I. D . C . O ., 
Industrial Estate Ambattur , 
Chennai-98 . 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


SCHEDULE - II 


1 . The employer in relation to each of the said establish 
ment ( hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
ouch toturns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such account and provide such faci 
lities for inspoction , as the Central Provident Fund Commis 
dioner may direct from time to time. 

2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause ( a ) sub - section 2 ( A ) of Secrion 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 

3 . All expenses involved in the administration of the 
Group Insuranco Scheme, including maintenance of accounts , 
submission of returns, payment of insurance premia , transfer 
accounts , payment of inspection charges ctc . shall be borne 
by thc cmployer. 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment , cony of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government /Central 
Provident Fund Commissioner us and when amended along 
with translation of the salient features thereof in the 
language of the majority of the employees . 


6 . The employer shall arrange i enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insuranco 
Scheme appropriately if the benefits available to the 
employecs under the said Scbeme are enhanced so that the 
benefits available under the Group Insuleuice Scheme aro 
more favourable to the employees than the benefits admissible 
under the said Scheme. 

7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
rance Scheme, if on the death of an onyployee the amount 
payable under the Scheme be less than the amount that 
would be payablo had the employcc been covered under 
the said Scheme, the employer shall pay the difference to 
the nominee ( s ) / Legal heir ( s ) of the Employce as compen 
sation . 

8 . No amendment of the provisions of the Group Insu 
rance Scheme shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Cominissioner concerned and 
where any amendment is likely to efl ect adversely the 
interest of the employee . The Regional Provident Fund 
Commissioner shall before giving his approval, give a roa 
sonable opportunity to the employee to explain their point 
of view . 


5 . Whorens an employee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishmeut cxompted under the said Act, is employed in 
bis establishment the employer shall immediately admit him 
wt member of the Group Insurance Schemo and pay 
neocecary promium in respect of him to Lito Toniranco 
Corporation of India . 


9 . Where for any reason , the employee of the said osta 
blishıment do not remain coycred under the Group Insuranco 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as 
already adopted by the said establisiuncut, of the benofits to 
the employca under thio Siclicme Are reduced in any marner, 
the exemption shall be liable to be cancelled . 
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for exemption under sub -section (2A ) of Section 17 of tho 
Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Aot ; 
1952 (19 of 1952 ) hereinafter referred to as the said Act , 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium otc . within the due date , as fixed by tho Life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exemption shall liable to be cancelled . 

11 . In case of defaults , if any made by the employer in 
payment of preinjum the responsibility for payniont of assi 
rance benclits 1 tlc noniince ( s ) cual licir ( s ) of deceased 
member who would have been covered under the said 
scheme but for the grant of this exernption , shall be that 
of thc euinloyer . 

12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme, this life Insurance Corporation 
of India shall ensure prompt payment of the sum assured 
to the nominee( s ) /Legal hair ( s ) of the deceased member 
entitled for it and in any case without onc month from the 
reccipt of claims complete in all respects . 

K . C . PANDEY 
Regional Provident Fund Commissioner 

- - - - - 
New Delhi-110066 , the 27th August 1998 
No 2 / 1959 , DLI/ Exemp . 89 / Pt. 1. / 1935 .--- WHFREAS 
tho employers of tho establishments mentioned in Schedulc - I 
(horcinafter referred to as the said establishment ) have applied 


und whereas the cutiul Provident Fund Cominissioner, 
jy niisfied that the employces of the said establishments are , 
without maliny any scparate contribution or payment of 
premium in enjoyment of beneliis under the Group Inguranoc 
Sclienty of the Life Insurance Corporation of India in tho 
nature of Life Insurance which are more favourable to such 
enployees than the benefits admissible under the Employeon 
Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 (hereinafter referred 
tu as the said Scheme) . 


17 


Ofwers conferred by 


boy// 


plan of the Goveection 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
Sub - Section ( 2A ) of Section 17 of the said Act 
in continuation of the Government of India , the Mnistry of 
Labour ? C . P . F . C . Notification Nor, and date shown Against the 
name of circh of the said estabilsimcat and subject to the 
conditoins specified in schedule Il annexed hereto the Central 
Provident Fund Commissioner Tiereby exemot each of the 
said cablisla1ents from the operation of all the Provisions of 
the suidl Scheme for a furihcr peroid of 3 years as indicated 
in attached Scleruic - I against their qumes . 


SCHEDULE - I 


S . 
No . 


Name & address of the Code No. 
establishment 


No. and date of Govt. 
Notification vide which 
exem . was granted / 
extended 


Date of 
expiry 


Period for 
excmption 


C . P . F . C . 
file No. 


- - - 


- - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- 


-- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


4 


31 -12 - 97 


2 / 1959 /DLI/Pt. 11 
dt. 27- 8 - 97 


1- 1- 98 to 
31 - 12 - 2000 


1/75 /97 


2 - 3 - 96 


2/ 982 


Do . 
dt , 7- 3- 94 


3- 3 -96 to 
2 - 3 - 99 


Do. 


28- 2 -95 


2 /11 


dt, 23 -8 - 95 


|- 3- 95 10 
28 -2 -2001 


1. M /s . Orchem Interme- AP/ 22108 

diates Pvt. Ltd ., 
Plot No. 25, Phase- 1, 

L. D . A . Jeedimetla . 
2 . M /s . Rayalaseema AP/6075 

Grameena Bank , P . B . 65 , 

Cuddapah - 516001 (A . P .) 
3, M /s. Machines & AP/5811 

Machine Tools Pvt . Lid ., 
Plot- 38 , IDA , Balanagar , 

Hyderabad -500037. 
4 . M /s. Hindustan Cables AP /3729 

Ltd ,, P . O . Hindustan 
Cables Hyderabad 

500051. 
5 . M ;. Vijay El ricals AD 579.4 

Lid ., IDA , Balanagar, 
Hyderabad -500037 
( A . P . ) 


Do. 
dt. 10- 6- 93 


29- 2. 96 


1- 3- 96 to 
28- 2 - 99 


2 /213 


31 . 7. 33 


1914 


D . 
di. 19- 12 -89 


1 -3 .910 
31 - 7 .96 6 
1 - 8 - 96 to 
31 - 7- 99 


IN 


ULPT 


SCHEDULE - II 


3 . All Cupeis, cs involved in 11c ministration of the 
Group 1119 1 ance Scheme, including maintenance of accounts , 
suhimission of re ! urns, riyment of insurance premia , transfer 
of ill , Ulin s paineilt of inerciun chorrº ti shull be bounc 
by the later , 


1. The employer in relation to each of the said establish 
mant (hereinafter referred to as the caployer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Comissioner 
concerned and nihintain lilich account and povide such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to time , 

2 . The employer shall pay such inspection cluges is 
tho Central Goveinment may , from time to time, direct 
under clause ( 1 ) sub - section ( 2A ) of Section 17 of the 
said Act, within 15 days from the close of every month . 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as appioved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended along 
with linslation of dr galicnt fentures thereof in the 
1 . nguage of the miljority of the employer . 
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5. Whoroas an employoe, who is already a member of II annexed hereo, to Central Provident Fund Commissione ", 
the Employcos Provident Fund of the Provident Fund of hereby excoipt the abovc suid Cynlinic 110 11 , 1 nelin 
2 cstablishment oxempted under the said Act, is employed tion of all the provisions of the said Scheurs for u further 
in his establishment the employer shall immediately admit period with effect from 1 - 3 -90 10 28 - 2 -93. 1 - 3 -93 to 29 - 2 - 96 . 
him 49 & momber of the Group Insurance Scheme and pay 1 - 3 - 96 to 28 - 2 - 99 uptu and inclusive of the 28 -290 
necessary premium in respect of inito Life Insurance 

SCHEDULE } } 
Corporation of Indiu . 

1 . The emplyer in relation to cach of the said establislı 
6 . The employer shall arrange to enhance the benefits ment (hereinafter referrcd to as the employer ) shall submit 
available to the employees under the Group Insurance such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
Scheme appropriately if the benefits available to the concerned and maintain such account and provide such fucili 
employees under the said Schemc are enhanced so that the 

ties for inspection), as the Central Provident Fund Commis 
benefits available under the Group Insurance Schemc are 

sione . may direct from time to time. 
morc fuvourable to the employees than the benefits 
admissible under the said Scheme. 

2 . The cmployer shall pay such iuspection charges as the 
Central Govt, may , from tinio to time, direct under clauisc ( a ) 

sub - section ( 34 ) of Section 17 of the said Act, within 15 
7 . Notwithstanding anything contained in the Group days from the close of every month . 
Insurance Scheme, if on the death of an cmployee ihe amounts 

3. All expenses involved in 
payable under the Schemo be less than the amount that 

the administration of the 
would be payablo had the employee been covered under the Group Insurance Scheme includity maintenance of accounts , 
said Scheme, the employer shall pay the difference to the submission of returns , payment of insurance premis , trariser 
nominee ( s ) /Legal heiris ) of the Employee as compensa Accounts , payment of inspection charges etc . shall be borno 
lon . 

by the emplolyer . 

4. The cmployer shall display on the Notice Board of the 
8 . No omendment of llic provisions of the Group InSu calablishment copy of the rules of llic Grom lusurance Scheme 
rance Scheme shall be made without the prior approval of as approved by the Central Government / Central Provident 
the Regional Provident Fund Commissioncr concerned and 

Fund Commissioner as and when amended alongwith trans 
where any amendment is likely to effect adversely the interest 

lation of the salient features thereof in the language of 
of hte employees his approval, give a reasonable opportu the majority of the employees 
nity to the employce to explain their point of view . 

5 . Whereas an employce, who is alicudy a member of 

the Employees Provident Fund or the Provident Fund of 
9 . Where for any reason , the comployce of the said ostal an estabļishment exempted under the said Act , is employed 
lishment do not remain covered under the Group Insurance in his establishment the employer shall inimiędlately admit 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 

him as a member of the Group Insurance Scheme and pay 
adopted by the said establishment, of the benefits to the 

necessary premium in respect of him to life Insurance Cor 
employees under this Schenc are reduced in any manne 

poration of India . 
exemption shall he liablc to be cancelled . 

6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 

available to the employoes under the Group Insurance Scliemc 
10 . Where for any reason), the employer fails to pay the 

appropriately if the benefits available to the employecs under 
premium etc . within the due date , as fixed by the Lifc 

the said Scheme are enhanced so that the benefits available 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed 

linder the Group Tộsurance Scheme are more fiivoutuble 10 
to lalpso , the exemption shall liable to be cancelled , 

the employees than the bencfits admissible under the said 
11. In case of defaults, if any made by the employer in 

Schemo. 
payment of premium the responsibility for payment of AU 

7 . Notwithstanding anything contalucd in the Group Unsu 
rance benefits to the nomince ( s ) /legal heir ( s ) of deceased 

fance Scheme, if on the death of an employce the amounts 
member who would have been covered under the $ 81d 

payable under the Scheme less than the amount that 
schemo but for the grant of this exemption , shall be that of 

would be payable had the employees heen covered under the 
the employer . 

said Scheme, the employer shall pay the difference to tlie 
12 . Upon the death of the member covered under the nominee (s ) / Legal heir ( s ) of the Employee is compensation 
Group Insurance Scheme, this life Insurance Corporation of 

8 . No amondment of the provisions of the Group Insurance 
Indla shall ensure prompt payment of the sum assured 10 

Scbemo shall be made without the prior approval of the 
tho nominee ( 8 ) Legal heir ( s ) of the decoased nemher 

Regional Provident Fund Commissioner concerned and where 
entitled for it and in any case within one month from the 

any amendment is likely to effoct adversely the interest of 
receipt of claims complete in all respect 

the employee. The Regional Provident Fund Commissioner 

shall before giving his approval, give reasonable 
K . C . PANDEY 

nity to the employce to explain their point of view . 
Regional Provident Fund Commissioner 

9 . Where for any reason , the employee of the said establish 
ment do not romain covered under the Group Insurance Scheme 

of the Life Insurance Corporation of India is ready 
S . O . 1945 , - Whereas M / s. Tuticorin `Alkali Chemicals 

adopted by the said establishment , of the henefits to the 

employees under this Scheme are reduced in any maurer 
Fertiliser Ltd ., 553, AmA Salai, Chennai- 600018 TN / 20106 , 
have applied for cxemption under Sub - Sectoji (2D ) of Sec 

Thc cxemption shall be liable to be cancelled . 
tion 17 of the employees Provvient Funds and Miscellaneous 

). Where for any reason , the employer falls to pay the 
Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) Ivereinafter referred to as urcijum etc . within the due date , as ſxed by the Life 
the said Act : 

nsurance Corporation of India , and the policy is allowed to 

lapse, the exom otion shall liable to be cancelled . 
AND WHEREAS , I Central Provident Fund Commis 

11. In case of defaults, if any made by the employer in 
sioner , is say sfied that the employees of the said establish 

payment of premlum the responsibility for payment of assu 
ment are , without maknig any separate contribution or pay 
ment of premium , in injoyment of benefits under the Group 

ranco benefits to the nominee ( s ) /Legal heires ) of deceased 
Insurance 

member who would have been covered under the shij Schenic 
Schcic of the Life Insurance Corporation of 
India in the nature of Life 

but for the grant of this exemption , shall be that of the 
Insurance which 3re niore 
favourable 10 such employees than the benefits admissible 

employer , 
under the Employees Deposit Linked Insurance Schemc. 

12 . Upon the leath of the member coveruit un ll the 
1976 , (Herein after referred to as the said Schemc ). 

Group Insurance Scheme. this Life Inounce Corporation of 

Indiu Shuil ensure prompt payment of the Sl. mn assured lo 
NOW , THEREFORE , in exercise of the powers conferred the nomince ( s ) / Legal heir ( R ) of the deceased member cntitical 
by Section (2B ) of Section 17 of the said Act and in conti for it and in any case within one nionth from the iccupt of 
nuation of the Government of India in the Ministry of cluimg complete in all respect . 
Tabour notification 2 / 1959 /PDU / Exem / 89 / Pt- 1 dated 
27 - 1- 92 and subject to the corclitions spcciſiced in Schedule 

R . C . PANDEY 
Regianal Provident Fund Cominissioner ( HQ ) 
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without taking any separate contribution or payment of pre 
EMPLOYEES PROVIDENT FUND ORGANISATION 

mium in enjoyment of bencfits under the Group Insurance 

Scheme of the Life Insurance Corporation of India in the 
ICENTRAL OFFICE ) 

nature of Life Insurance which are more favourable to such 

cmployees than the benefits admissible under the Employees 
Now Delhi- 110066 , the 28th August 1998 

Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 ( hereinafter referred 

to as the said Scheme) . 
No . 2 / 1959 , DILxemp. / 89 / Pt. 10 / 1951... Whereas the 
cmployers of the establishments mentioned in Schedule -1 

Now therefore , in cxcrciso fo the powery conferred by sub 

section 2 ( A ) of Section 17 of the saic Act in continuation of 
( hereinafier icferred to as the said establishment ) have ap 

the Government of India , the Ministry of Labour / C . P . E . C . 
plied for exemptioon under sub - section 2 (14 ) of Section 17 of 

Notification No. and date shown against the name of each of 
the Employees Provident Fund & Miscellaneous Provisions the said establishments from the conditions specificd in 
Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as the said 

Schedule II annexed hereto the Central Provident Fund 

Commissioner hereby excmpt each of the said establishnicnts 
Acl. 

from the operation of all the provisions of the said Scheme 
And which the Central Provident Fund Commissioner, for a further period of 3 years as iadicaled in attached Schc 
is sutisslect that the cmployces of the said establishments me, dulc - I against their namcy . 


SCHEDULE - 1 


Code No. 


S . 
No. 


Name & Address of 

the Establishment 


Dato of 
expiry 


Period for 
excmption 


C . P . F .C s 
file No. 


No. and Date of Govt, 
Notification vide which 
exemption was granted / 

extended 


5 


6 


TN /5982 


26 -8 - 92 


2 / 1959 /DLI/ Exem / 89 / 
Pt -I dated 6 - 4 - 93 


1 . Mis . The National 

Co-Op. Sugar Mills Ltd , 
A - 2731 , Nattupatti . 
P . O . Lid , Alangaralur 
Madurai Disti , 


27 -8 -92 to 2 / 877/ 83 /DLI 
26 - 8 - 95 
27 - 8 - 95 to 
26 - 8 - 98 


TN /26197 


Do. 


dated 2 - 11 - 95 


30 -6 - 97 


2 /41 76 /92 /DLI 


1- 7 -97 to 
30 -6 - 2000 


2 . M /s . Colour Dot, No. 

84 , Josier Street 
Nungainbukkam , 
Chennai-600034 . 


TN /5058 


- Do. 


dated 26 - 2- 90 


10 -4 - 92 


2 / 1414 /86 / DLI 


3. M /s . Sree Ayyanair 

Spinning and Weaving 
Mills Ltd , 
Mallanginar -626109 . 


11 - 4 - 92 10 
10 - 4 - 95 
11 - 4 - 95 to 
10 - 4 - 98 


TN /8911 - A 


Do. 


dated 23- 4 -93 


30 -11 - 94 


2 / 2388 /90 


1 -12 - 94 10 
30 - 11 - 97 


4 . M /s. T . R .S . Babu , 135 , 

South Veli Street, 

Madurai. 
5 . M /s . Rajvci Transport 

Bus Stand Road , 
Aruppukottai, 
Madras -626101. 


TN /9893 


Do . 


dated 14- 1 -94 


31- 3 -94 


- 4 . 94 to 
31 - 3 - 97 


2 /2080 /89 /DLI 


TN / 30721 


Do. 


dated 23 - 12 - 97 


31 - 8 - 96 


DLI/ 14 /158 / 96 


1 - 9 - 96 LO 
31 - 8 - 99 


6 . M /s. Spic Organics Ltd , 

Moh Building, 3rd Floor 
576 , Anna Salai, 
Chennai-600006 . 
(alongwith its branches ) 


TN /293 


Do. 


dated 6 - 4 . 93 


8 - 9 -94 


2 /448/DLI/ 91 


7. M /s. Virudhnagar 

Textiles Mills Ltd , 
Sulakarai. Virudh 
Nagar. 


9 - 9- 94 to 
8 - 9 - 97 
9 - 9 - 97 to 
8 - 9 - 2000 


- . 


- - 


- -- -- - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- -- 


- - - - 


- - - - - - 
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- 


31- 3- 96 


2 /2925 /90 /DLI 


2 /1959 /DLI/ Exem /89 / 
Pt- I dated 19 - 10 - 95 


1 -4 - 96 to 
31- 3 - 99 


8 . M /s . Tractors & Farin TN /3429 

Equipment Ltd , 35 , 
Nungambakkam High 

Road , Chennai-600034 . 
9 . M /s . The Pondicherry PC /8 

Co . Op . Milk Producers 
Union Ltd , Kurumamput, 
Pondicherry -605009, 


Do. 


dated 19 -1 - 90 


30 - 11 - 90 


DL1 /14 (217 )97 


1 - 12 - 90 10 
30 - 11 - 93 
1 - 12 - 93 to 
30 - 11 - 96 
1 - 12 - 96 to 
30 - 11 -99 
1 - 10 - 26 10 
30 - 9 - 99 


D .). 


cutid 17 - 2 - 96 


30 - 9 - 96 


2 / 1988 /89/DLI 


Do. 


dated 26 -10 - 07 


14 - 7- 97 


15 - 7- 97 to 2 /1744 /83 /DLI 
14 - 7 - 2000 


Do. 


duled 14 -11- 97 


31- 3 - 96 


2 /2450 / 90 / DLI 


|--+- 96 10 
31 - 3 - 99 


31- 12-96 


2 /1959 / DLI/ Excm /89 
Pt - I dated 27 - 2 -96 


1 -1 -97 to 
31- 12 - 99 


2, 2.457/ 90, 

DLI 


r . M /s , Elgi Tyre & Trvald TN21256 

Ltd , 2000 Trichy Road , 
Şignanur Coimbatore - 5 
( 18 Branches ). 
M /s . India Molor Parts TN /2635 
and Accessories Ltd , 21 , 
Patullos Roud Chennai 

000002 
. M /S. Sri Sham Mugavel TN /17449 

Mills Ltd , Thadicombu 

Dindigul-624709 . 
13. M / s. Vallai Toxtiles T N /MP 
Mills , 

- - - 
Venkateswarapuram , 20015 

Sattur -626203. T . N . 
14 . M /s . ludian Potash Ltd ., TN / 2840 

727, Anna Salai, 

Madras -600006 . 
15 . M /s. KalyaniGeneral I N /7535 

Hospital 
No. 15 Dr. Radhakrish 

nan Salai, Madras-4 . 
16 . M /s , Ramalaksluni TN / 10521 

Spinners ( P ) Ltd ., 
Colton Mill Road 
Pealamedu , 

Coimbatore-641004 . 
17 . M /s. Sri Pandian Motor TN /1507- A 

Service ( P ) Ltd ., 
No. 2 , Pillaima, Street 
Aruppakottai-626101. 


Do . Jited 2 - 12 - 96 


29- 2 - 96 


1- 3 - 96 to 
28 - 2 -99 


2 /1776 . 98 / 

D LI 


Du . diled 31- 1-94 


31 - 5 -95 


1-6 -95 10 
31 - 5 - 98 


/ 1450, 86 / 
DLI 


Do. dated 11 - 11 - 92 


31 -7 - 91 


2 /4276 /92 / 
DLL 


1 - 8 -91 to 
31 - 7. 94 
1 - 8 -94 to 
31 - 7 - 94 


Do. dated 27-2- 90 


30 - 11 - 91 


2 !2386 , 90 / 
DLI 


1 - 12 - 91 to 
30 - 11 - 94 
1 - 12 - 94 to 
30 - 11 - 97 
1 - 12 -97 to 
30 - 11 - 2000 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


SCHEDULE -II 


3. All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts , 
submission of returns , plynuit of insurance premia transfer 
accounts , payment of inspection charges cic . shall be bornc 
liy the cmployer . 


1 . The emplyer in relation to each of the said establish 
ment ( hereinafter referred to as the einployer ) shall submit 
such returns to the Regional Provi .lept Fund Commissioner 
concerned and maintain such account and provide such facili 
tics for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to timc. 


2 . The employer shall pay ruch insjulion charge , as the 
Central Govt. may , from time to tiine, direct under clause ( a ) 
sub - section (2A ) of Section 17 of the suid Aul. within 15 
days from ttic closc of every montli . 


-1 . Tuc cmployer shall display on the Moticc Boorl of the 
establislinient, copy of the rules of thic Group Insurance 
Schenc as approved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner is and when Amended blons 
withi translation of the sailent foutures theraol in the language 
if the majority of the employees, 
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5 . Whercus an employer, who is already a inember of 
the Employecs . Provident Fund or the Provident Fund of 
ani cutablishment exempted under the said Act , is employed 
in his establishment the employer shall immediately admit 
him els -1 17 ,1716 : of the Group Insurance Scheme and pay 
necessary piernjuni in respect of him to Life Insurance 
Corporation of India , 


l ance benefits to the nominee ( s ) / 1eanl heirls ) of deceased 
member who would have been covered under the said Scheme 
but for the grant of this exeinption shall ba that of the 
employer. 


12 . Upon the death of the Tacuber covered under the 
Group Insurance Scheme, this Life Insurance Corporation of 
Indiu shall ensure prompt payment of the sum assured to the 
nomineers ) / Lcgal hçir ( s ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one month from the receipt 
of clninis complete in all respect. 


6 . The cinployer shall alt . ge to enhance the benefits 
available to the employees linder the Group Insurance Scheme 
uppropriately if the benefits available to the enıployees under 
the said Schere uic cnhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the employees than the benefits admissible under the said 
Scheme 


K . C . PANDEY 
Regional Provident Fund Commissioner 


- 


- 


- 


7 . Notwithstanding anything contained in thic Group Jusu 
Inice Scheme, if on the Jell11 of an employee the amount 

New Dclhi- 110066 , the 3131 August 1998 
puyable under the Scheme be less than the amount that 

No. 2 / 1959 / LLI / Excnipt. / 89 / Pt. 11 . / 1974 . WHEREAS the 
hould he mayable hid the employees been covered under the cmployer of the establishment mentioned in Schedule - I 
said Schedis , the employer shall pay tlie difference to the hereinafter referred to as the said establishment ) have 
nomineers ) / Legal heir ( s ) of the Employee as compensation . applied for exemption wider Sub - Section 2 ( A ) of Section 

17 of the Employees Provident Funds and Miscellaneous 
8 . No mendment of the provisions of the Group Insurance Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as 
Schcino shall be made without the prior approval of the the said Act. 
Regional Provident Fund Comissioner concorned and where 

And whereas , the Central Provident Fund Commis 
any amendment is likely to eflect adversely the interest of 

sioner is satisfied that the employees of the suid establish 
thie employee . the Regionil Provident Fund Commissioner 
shall before giving his approval, give it reasonbile app 

ments are , without making any separate contribution or pay 

ment of premium , in enjoyment of benefits under the Group 
nity to the cmployee 10 explain their point of view , 

Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation of India 

in tho nalurc of Life Insurance which aro more favourable 
9 . Where for any reason , the employee of the suid cştablishi 

to Auch employees than the benefits admissible under 
ment do not remain covered under the Group Insurance 

Employers Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 (heroin 
Schenic of the Life Insurance Corporation of India as already 

after referred to as the said Scheme ) , 
adopted by the said establishment, of the benefits to the 
employees under this Scheme are reduced in any manner , the 

Now , ther : fore , in cxercise of the powers conferred by 
cxemption shall be liable to be cancelled , 

Sub - section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act and sub 
ject to the conditions specified in Schedule II annexed hereto , 

the Central Provident Fund Commissioner hereby exempt 
10 . Where for any rc :14001 , he employer fails to pay the 

cush of the said mentioned establishment in schedule - 1 
premium etc . within the due date , its fixed by the Life Insurance 

from the Jaic mentioncd against each , from which date te 
Corporation of India , and the policy is allowed to lapse , the 

laxation order under para 2817 ) of the said Scheme has 
exemplion sall liable to be cancelled . 

heen granted by the Regional Provident Fund Commissioner, 
11 . In case of defiuit , it any mude ly the employer in Madras from the operation of the said Scheme for a period 
payment of premium the responsibility for payment of assu of 3 ycurs. 

SCHEDULE - 1 


Name & Address of the Estt . 


Cod : No. 


C . P . F . C . Filc 


Sl. 
No. 


Effactive Date of 
Exemption 


1 . 


TN / 11104 


DLI/ 14 / 354 /98 


1 - 3 - 97 to 
29 - 2- 2000 


M /s . Limonap Chemical, 
No. 488 /1 Annamaraja Nagar, 
Sankarankojl Road , 
Rajapalayam -626117 . 


2 . 


TN /21289 


1 - 11 - 97 to 
31 - 10 - 2000 


DL1/ 14 / 356 /98 


3. 


M / s. Parveena Oxygeu ( P ) Ltd ., 
Thekkunalaym , Perianaikenpalayam , 
Coimbatore -20 . 
M /s. Lakshmi Synthetic 
Machinery Manufacturers Ltd ., 
Nallattipalayam , Tamarikulam (P . O .) 
Pollachi-642109 . 


IN /28384 


1 - 9 - 95 to 
31- 8 - 98 


DLI/ 14 ( 357) /98 


4 . 


TN 28552 


M /s . Mookingbigai Trading Co . (P ) Ltd ., 
15 , Sastri Road , Ramagar , 
Coimbatore -641009. 


1 - 9 - 96 to 
31- 8 - 99 


DLI/14 (358 )/98 


5. 


TN / 30779 


DLI/ 14 ( 359 )98 


M /s. C : lebrity Fashions (P ) Ltd ., 
Unit - I Regd . Office at- 362/1C - IA , 
100 Feet, Bye Pass Road , 
Chennai-60001... 


1- 3 - 97 to 
29- 2 -2000 
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- 


1 


- 


- 


- 


, 


Name & Address of the Esti . 


Code No. 


Si. 
No. 


Effective Datc 
of Exomption 


C . P . F . C . 
File No. 


TN /30794 


DLI/14 ( 360 )98 


1 - 1 - 97 to 
31- 12 - 99 


TN / 31038 


DLI/ 14 ( 361 ) 98 


1 - 11- 97 to 
31 - 10 -2000 


TN 31039 


1 - 10 - 97 to 
30 - 9 - 2003 


DLI/ 14 ( 362 )98 


TN / 31645 


6 . M /s. Avanti Garde Engineers 

Consultants ( P ) Ltd . 58 , 
4th Avenue Ashok Nagar, 

Chennai-600083. 
7. M /s . Anubhav Homes Ltd . , 

15 / 2 , Hanumantha Rao Road , 
Balaji Nagar, Royapettah , 

Chennai-600014 . 
8 . M /s. Anubhiy Planlation Ltd ., 

15 / 2 , Hanumantha Rao Road , Balaji 
Nagar , Royapettah , Chennai-600014 . 

(42 Branches ) 
9 . M /s . S . M . Garments , 

C - 10 , Industrial Estate , Ambattur, 

Chennai- 58 . 
10 . M /s , Iris Dzvelopment Engg . 

Applications Ltd .. 51 ! }, 

G .S . T . Road Chromcret , Chennai- 44. 
11 . M /s. Sri Chinundi Leather , 

30 II , Main Road , Now Colony, Chrom pet 
Chonnai-600044 
M /s . Seetha Lakshmi Weaving 
Unit Arasanoor Village, Sıvabangui, 

Tamilnadu . 
13. M /s. Tiam House Services Lid ., 

Taim House, No. 28, Rajaji Road , 
Chennai-600001. 


1- 12 -95 to 
30 - 11- 98 


DLI/ 14 ( 363) 98 


IN / 36039 


1- 10 - 97 to 
30 - 9 - 2000 


DLT/ 14 ( 364) 98 


TN / 36043 


1 - 8 -97 to 
31 - 7 - 2000 


DLI/14 (365 )/98 


12 . 


TN . 37439 


1- 7 . 97 10 
30 -6 - 2000 


DL1/14 ( 366 )98 


IN / 8293 


14 / 368 /DLI/ 98 


14 . 


TN / 10021 


14 / 369/DLI/ 98 


M /s . RK , Swamy Advertising Associates , 
604, Mount Road 
Chennai-600006 . 
(alongwith its Branches ) 


1 - 1- 95 10 
31 - 12 - 97 

1- 1 - 98 to 
31- 12 - 2000 

1 - 12 - 87 to 
30 - 1 1 - 90 
1 - 12 - 90 to 
30 - 11 - 9 .3 
1- 12 -93 10 
30 - 11 - 96 
1 - 12 - 96 10 
30 -11- 99 
1 - 12 - 95 to 
30 - 11- 98 


15. 


TN / 30452 


14 /370 / TN /98 


16 . 


TN / 30917 


1- 12 - 97 to 
30 - 11 - 2000 


14 / 371/DL1 /98 


M /s. Qualkraft Engg . Pvt . Ltd ., 
62- B /2 , SIDCO Industrial Estate 
Ambattur, Chennai-600098 . 
M /s. Shah Electronics Components 
Pvt. Ltd ., 
399 , Old Mahabalipuram Road , 
Kottivakkam , Chennai-600096 . 
M /s. Trident Engg. Pvt . Ltd ., 
37 , 53rd Strect , Ashok Nagur , 
Chennai-600083. 
M /s. Jayton Polymers 
B - 66 , Pipdic Industrial Estate , 
Mettupalayam -605009 . 


17. 


TN /31969 


14 / 372 /DLI/98 


1 - 3 - 97 to 
29 - 2- 2000 


18 . 


PC /608 


14/373 /DLI/ 98 


1 - 7 - 97 to 
30 -6 - 2000 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 
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Name & Address of the Esti . 


Cod : No. 


Si. 
No. 


Etractive da te 
of Exemotion 


C . P . F . C . 
File No . 


19 . 


TN / 96444 


1 - 8 - 96 10 
31 - 7 . 99 


14 / 374 / DJ- I/ 98 


20 . 


TN / 36180 


M /s ,MAC - - C . W . T . Distriparks , I tal .. 
Palani Centru Iind Iloor, 32 , 
Venktanaryana Road , T . Nagar, 
Chennai-600017. 
M / s . Prokargo ( India ) Pvt. Ltd ., 
152 /1, Mount Road , Saidapet, 
Chennai-600015 . 
M / s. GNP (Madras) Ltd ., 
Plot No. 142 , Tiruporur Road , Porungudi, 
Chennai-600096 . 


1 - 12 - 97 to 
30 -11 -2000 


14 /375 /DL1/98 


21. 


TN / 7100 


14 /376 /DL1/98 


1 - 1 - 93 to 
31 - 12 - 95 
1 - 1 - 96 10 
31 - 12 - 98 
1 - 11 - 97 to 
31 - 10 - 2000 


22 . 


TN /36852 


14 /378 /DLI/ 98 


23. 


PC /562 


1 - 2 - 97 10 
31 - 1 - 2000 


14 /389 /D1.1/98 


PC /258 


14 /DLI/380 /98 


1 - 12 -93 10 
31 - 11- 96 
1 - 12 - 96 to 
30 -11 - 99 


M /s . Durr India Pvt. Ltd ., 
2 - A , Ist Street Cenapath Road , 
Chennai- 600018 . 
M /s , Karaikal Chlorates Lid ., 
17- A , Vallabhai Road , Chokkikulam , 
Madurai-625002 . 
M /s, Pragati Computers Pvt . Ltd ., 
Post Box No. 7, Thattanchavedy 
Industrial Estate 
Pondichery -605009. 
( alongwith its Branches ) 
M / s. Supra Marketing Associates 
No. 1, Second Street , Nandanam 
Extension Chennai-600035 . 
( alongwith its Branch ) 
M /s, Madras Rach Club 
P . B . No. 2639 , Guindy , 
Chennai- 32 . 
M /s. Centwin Textile Mills Ltd ., 
406 , Karur Road , 
Vedasandur -624710 . 


25 . 


TN /30135 


14 /381/DL1/98 


1 - 1 - 94 to 
31- 12 - 96 
1 - 1 -97 to 
31- 12 - 99 


26 . 


TN /3117 


1 - 7 - 96 to 
30 -0 - 99 


14 /281/DLI/98 


27 . 


TN /24908 


1 - 4 . 97 to 
31 - 3 - 2000 


14 /356 /DL1/98 


SCHEDULR - II 


Scheme as approved by the Central Government /Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended along 
with translation of the sallent fcatures thereof in the 
language of the majority of the employees, 


1. The employer in relation to cach of the said establish 
ment (hereinafter rcferred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such account and provide such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to time. 


5 . Wherças an employec , who is already it member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of en 
cstablishment cxempted under the said Act , is employed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay 
necessary premjum in respect of him to Life Insurance 
Corporatior; of India . 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Governinent may , from time to time, direct under 
clause ( a ) sub -section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month , 

3 . All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts , 
submission of returns, payment of insurance premia , transfer 
of accounis , payment of inspection charges elc , shall be hone 
by the employer. 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 


6 . Ilie employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Ingurance Scheme 
appropriately if the benefit available to the employees under 
the bald Scheme are enhanced so that the benefits availablo 
under the Group Tosurunce Scheno uro more favourable to 
the employees than the benefits admissible under the said 
Scheme 
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10 . Where for any reason , tic cmployer fails to pay the * 
premiun etc . within the due date, as fixed by the Life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed 10 
lapse, the exemption shall liable to be cancelled 


7. Notwithstanding anything contumed in tho Group Insu . 
ranco Scheme, if on the death of an employee Hie amount 
payable under the Scheme be less than the amount that 
would be payable had the employee been covered under 
the said Scheme, the cmployer shall pay the differenco tu 
the nominee ( 9 ) Legal heir ( s ) of the Employee as compen 
sation . 

8. No amendment of the provisions of the Group Insu 
rance Scheme shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Cominissioner concerned and 
where any amendment is likely to effect adversely the 
interest of the employee , The Regional Provident Fund 
Commissioner shall before giving his approval, give a reu 
sonable opportunity to the employce to explain their point 
of view . 

9. Where for any reason , the eruployee of the said osta 
blishment do not remain covered under tho Group Insuranco 
Schomo of the Life Insurance Corporation of India # 9 
Already adopted by the said establishment, of the benefits to 
the omployees under this Scheme are reduced ill any manner 
the oxomption shall be liable to be cancelled . 


11. In case of default , if any wade 11 111c employer in 
payment of premium the responsibility for payment of assu 
rance benefits to the nominee ( s ) / legal hcir (s ) of deceased 
member who would have been covered under the said 
scheme but for the grant of this excmption , shall be that of 
the employer. 

12 . Upon the death of the nember covered under the 
Group Insurance Scheme, this life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum assured 10 
the nominee ( s ) / Legal heir ( s ) of the deceascıl member 
ertitled for it and in any case within one month from the 
receipt of claims complete in il isspeci. 


K . C . PANDEY 
Region : Provident Fund Commissioner 
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